Openbaar faillissementsverslag
rechtspersoon (ex art. 73A Fw.)

Betreft

Verslagnummer 5
Datum verslag 16-04-2025
Insolventienummer F.05/24/102
Toezichtzaaknummer NL:TZ:0000329421:F001
Datum uitspraak 12-03-2024
R-C mr. O. Nijhuis
Curator mr E.H. Steentjes

Algemene gegevens

Naam onderneming

Delade Participaties B.V., h.o.d.n. Delade Doetinchem. 12-04-2024
1

Gegevens onderneming

KvK nr. 850645876 12-04-2024
Gevestigd aan de Nijverheidsweg 12, 7005 BJ Doetinchem. 1

Activiteiten onderneming

Volgens de inschrijving bij de Kamer van Koophandel betreft het een financiéle 12-04-2024
holding. Feitelijk heeft de onderneming, die enkele jaren terug is doorgestart, 1

het personeel in deze vennootschap ondergebracht. Het personeel werd ter

beschikking gesteld van / uitgeleend aan Delade Innovatieburo B.V. en andere

gelieerde vennootschappen.

Financiéle gegevens


file:///main.aspx?etn=spi_zaak&pagetype=entityrecord&id=e6ca83cb-71e0-ee11-a884-00505680deec
file:///main.aspx?etn=contact&pagetype=entityrecord&id=918d9403-0161-e511-80c6-005056ac167e

Toelichting financiéle gegevens

Nog niet inzichtelijk. Er zijn nog geen financiéle gegevens ontvangen. 12-04-2024
1
Voor zover de curator op dit moment kan beoordelen ontbreekt een separate 11-07-2024

administratie met kolommenbalansen, grootboekrekeningen, etc. Wel heeft de 2
curator enige info ontvangen m.b.t. geldstromen en rekening-
courantverhoudingen. E.e.a. zal nog nader worden beoordeeld.

De hiervoor genoemde informatie is inmiddels bestudeerd en geanalyseerd en 10-10-2024
zal worden meegenomen in het verdere rechtmatigheidsonderzoek. Van een 3
deugdelijke boekhouding, waaruit eenvoudig de rechten en verplichtingen van

deze vennootschap kan worden afgeleid, is in ieder geval geen sprake.

Gemiddeld aantal personeelsleden

12-04-2024
16

1
Boedelsaldo

12-04-2024
€ 50.000,00

1

11-07-2024
€ 50.319,36

2
Toelichting
Het boedelsaldo is in de afgelopen verslagperiode toegenomen door de
bijschrijving van rente.

10-10-2024
€ 50.617,60

3
Toelichting
Het boedelsaldo is in de afgelopen verslagperiode toegenomen door de
bijschrijving van rente.

17-01-2025
€ 50.860,10

4

16-04-2025
€51.037,25

5
Toelichting

Eris in de afgelopen verslagperiode alleen rente bijgeschreven.



Verslagperiode

van
12-3-2024
t/m

12-4-2024

van
13-4-2024
t/m

11-7-2024

van
12-7-2024
t/m

10-10-2024

van
11-10-2024
t/m

17-1-2025

van
17-1-2025
t/m

16-4-2025

Bestede uren

Verslagperiode
1

2

totaal

Bestede uren

24 uur 36 min

22 uur 6 min

10 uur 30 min

24 uur 48 min

1 uur 48 min

83 uur 48 min

12-04-2024

1

11-07-2024

2

10-10-2024

3

17-01-2025
E 4

16-04-2025
5



Toelichting bestede uren

Door de curator bestede uren: 9.30 uren 12-04-2024
Door kantoorgenoten bestede uren: 14,20 uren 1
Door faillissementsmw. bestede uren: 1,10 uren

Door de curator bestede uren: 12,50 uren 11-07-2024
Door kantoorgenoten bestede uren: 8,70 uren 2
Door faillissementsmw. bestede uren: 0,90 uren

Door de curator bestede uren: 2,60 uren 10-10-2024
Door kantoorgenoten bestede uren: 7,50 uren 3
Door faillissementsmw. bestede uren: 0,40 uren

Door curator bestede uren: 17,20 uren 17-01-2025
Door kantoorgenoten bestede uren: 7,40 uren 4
Door faillissementsmw. bestede uren: 0,20 uren

I Door de curator bestede uren: 1,80 uren 16-04-2025
5



1. Inventarisatie

1.1 Directie en organisatie

Bestuurder van de vennootschap is de heer F. Haverkamp. Waarschijnlijk zijn
er meerdere aandeelhouders. Hier wordt nog onderzoek naar gedaan.

1.2 Lopende procedures

N.v.t.

1.3 Verzekeringen

N.v.t.

1.4 Huur

N.v.t.

1.5 Oorzaak faillissement

Hier wordt nog onderzoek naar gedaan. Het faillissement is in ieder geval
aangevraagd door een oud werknemer met een achterstallige loonvordering.

12-04-2024

1

12-04-2024

1

12-04-2024
1

12-04-2024
1

12-04-2024
1



2. Personeel

2.1 Aantal ten tijde van faillissement
Personeelsleden 12-04-2024

1
14

2.2 Aantal in jaar voor faillissement
Personeelsleden 12-04-2024

1
16

2.3 Ontslagaanzegging

Datum Aantal Toelichting
16-9-2024 16

totaal 16

2.4 Werkzaamheden personeel

Opzegging arbeidovereenkomsten 12-04-2024
Informatiebijeenkomst UWV 1
Contact UWV over uitvoering loongarantieregeling



3. Activa

3.1 Onroerende zaken

Toelichting onroerende zaken

3.2 Werkzaamheden onroerende zaken

3.3 Bedrijfsmiddelen

Toelichting bedrijfsmiddelen

3.4 Bodemvoorrecht fiscus

3.5 Werkzaamheden bedrijfsmiddelen

3.6 Voorraden / onderhanden werk

Toelichting voorraden / onderhanden werk

3.7 Werkzaamheden voorraden / onderhanden werk

3.8 Andere activa

Beschrijving Verkoopopbrengst Boedelbijdrage
Creditrente €1.037,25
Vergoeding inzet personeel (boedelperiode) € 50.000,00
Schikkingsbedrag € 62.000,00
totaal € 63.037,25 € 50.000,00

Toelichting andere activa

Er is een schikking getroffen met Delade Innovatieburo B.V. en de bestuurder 17-01-2025
in privé over resp. de eventuele nog nader vast te stellen rekening courant 4

schuld aan gefailleerde en de eventuele claim ter zake

bestuurdersaansprakelijkheid. Zie hoofdstuk 7.5. Het met de schikking

gemoeide bedrag van € 62.000,00 wordt op korte termijn, voorafgaand aan de

ondertekening van de vaststellingsovereenkomst, overgemaakt op de

boedelrekening.

3.9 Werkzaamheden andere activa

Contact en veelvuldig overleg bestuurder en adviseurs. 17-01-2025
Contact en toestemming rc. 4
Opstellen vaststellingsovereenkomst.



4. Debiteuren

4.1 Debiteuren

Beschrijving Omvang Opbrengst Boedelbijdr.
N.v.t.

totaal €0,00 €0,00 €0,00

Toelichting debiteuren

4.2 Werkzaamheden debiteuren

5. Bank / Zekerheden

5.1 Vordering van bank(en)
5.2 Leasecontracten

5.3 Beschrijving zekerheden
5.4 Separatistenpositie

5.5 Eigendomsvoorbehoud
5.6 Retentierechten

5.7 Reclamerechten

5.8 Boedelbijdragen

5.9 Werkzaamheden bank / zekerheden



6. Voortzetten / doorstart onderneming

Voortzetten onderneming

6.1 Exploitatie / zekerheden

Delade Innovatieburo B.V., de vennootschap die enkele jaren geleden een 12-04-2024
doorstart heeft gemaakt vanuit het failissement van Delade Interieurbouw 1

B.V., is afhankelijk van de inzet van de werknemers van Delade Participaties

B.V. Zij heeft met de curator - en met goedkeuring van de rechter-commissaris

- een deal getroffen, op grond waarvan de werknemers gedurende de eerste

vier weken van de opzegtermijn voor haar beschikbaar blijven. Hiervoor is een

passende vergoeding bedongen. Vanaf 12 april 2024 zullen de werknemers in

dienst treden bij de gelieerde vennootschap waarvoor zij al die tijd al

werkzaamheden hebben verricht. Voor de meesten zal dit Delade

Innovatieburo B.V. zijn.

6.2 Financiéle verslaglegging

Er is een vergoeding van € 50.000,00 afgesproken. Deze vergoeding betreft de 12-04-2024
loonkosten over genoemde periode, vermeerderd met een redelijke opslag. 1

6.3 Werkzaamheden voortzetten onderneming

Overleg bestuurder. 12-04-2024
Overeenkomst terbeschikkingstelling personeel. 1
Communicatie met personeel.

Doorstarten onderneming

6.4 Beschrijving

N.v.t. 12-04-2024

1

6.5 Verantwoording
6.6 Opbrengst
6.7 Boedelbijdrage

6.8 Werkzaamheden doorstarten onderneming

7. Rechtmatigheid

7.1 Boekhoudplicht

Nog in onderzoek. 12-04-2024



Eris in ieder geval geen zelfstandige administratie gevoerd voor deze
personeelsvennootschap. Wel heeft de curator informatie ontvangen over
rekening-courant verhoudingen en geldstromen. Mogelijk is niet voldaan aan
de boekhoudplicht. Dit zal nog verder worden onderzocht.

Er is niet voldaan aan de boekhoudplicht. De rechten en verplichtingen van
deze personeelsvennootschap zijn niet of onvoldoende af te leiden uit de
financiéle administratie.

7.2 Depot jaarrekeningen

Nog in onderzoek.

Er zijn geen jaarrekeningen opgemaakt en gepubliceerd.

7.3 Goedkeuringsverklaring accountant

N.v.t.

7.4 Stortingsverplichting aandelen

Nog in onderzoek.

N.v.t.

mE1

10-10-2024
3

17-01-2025
=k

12-04-2024

1

17-01-2025
4

12-04-2024
1

12-04-2024

1

17-01-2025
4



7.5 Onbehoorlijk bestuur

12-04-2024

1

Toelichting

Nog in onderzoek.

17-01-2025
E 4

Ja
Toelichting

De curatoris van oordeel dat er om meerdere redenen sprake is van kennelijk
onbehoorlijk bestuur en dat er aanleiding is om de bestuurder aansprakelijk te
houden voor het faillissementstekort. Dit is ook met de bestuurder besproken.

De afgelopen periode is met de bestuurder en diens adviseurs overleg gevoerd
over een minnelijke regeling. Aanleiding hiervoor was met name de na
onderzoek gebleken beperkte verhaalsmogelijkheden bij zowel Delade
Innovatieburo B.V. (rekening courant schuld: zie hiervoor onder hoofdstuk 3)
als de bestuurder in privé.

(Her)financiering van de activiteiten van Delade (Innovatieburo B.V.) met
behulp van een externe investeerder en een als voorwaarde gestelde
bijpehorende sanering, maakt het mogelijk dat er een bedrag van € 62.000,00
aan het boedelactief wordt toegevoegd. Zonder deze deal zou er geen
(her)financiering komen en zou er - naar verwachting - per saldo vanuit het
privé vermogen van de bestuurder in ieder geval geen hoger bedrag
beschikbaar komen dan het thans te ontvangen schikkingsbedrag. Daar komt
bij dat er door de bestuurder geen aansprakelijkheid is erkend en dat daar
eventueel ook nog over geprocedeerd had moeten worden.

Gunstig neveneffect van deze regeling is ook dat de continuiteit is
gewaarborgd en Delade (Innovatieburo B.V.) in het al eerder uitgesproken
faillissement van Delade Interieurbouw B.V. ook aan haar verplichtingen zal
kunnen voldoen.

16-04-2025

Toelichting
5

Het heeft even geduurd maar de financiering voor de hiervoor beschreven
deal is inmiddels rond. De overeenkomst zal volgende week worden
ondertekend, nadat het schikkingsbedrag is gestort op de boedelrekening.
Daarna zal het faillissement verder kunnen worden afgewikkeld (zie
hoofdstuk 10).

7.6 Paulianeus handelen

12-04-2024
1

Toelichting

Nog in onderzoek.

17-01-2025
Ek

Nee



7.7 Toelichting rechtmatigheid

Er moeten nog de nodige documenten worden aangeleverd en diverse vragen
worden beantwoord. Er is zeker aanleiding om nader onderzoek te doen naar
de gang van zaken - na de doorstart van enkele jaren geleden - in zijn

algemeenheid en de gekozen constructie m.b.t. het personeel in het bijzonder.

Zie hiervoor onder 7.5.

7.8 Werkzaamheden rechtmatigheid

Zie hiervoor onder 3.9

. Crediteuren

8.1 Boedelvorderingen

Toelichting

Zie hierna onder 8.3. De loonaanspraken van de werknemers over de eerste
vier weken van het faillissement zullen worden erkend en uitbetaald. Er zal
nog berekend worden hoe hoog deze boedelvorderingen zijn.

8.2 Pref. vord. van de fiscus

€ 242.030,00
Toelichting

De fiscus heeft een vordering t.a.v. niet betaalde loonheffingen vanaf maart
2023. Verder is door de fiscus een vordering t.a.v. vennootschapsbelasting
over 2020 ingediend.

€ 255.515,00
Toelichting

Aanvullend zijn door de fiscus nog een vordering loonheffing en een vordering
vennootschapsbelasting 2021 ingediend.

€ 252.758,00
Toelichting

Door een verrekening is de vordering vennootschapsbelasting 2021 komen te
vervallen.

12-04-2024

1

17-01-2025
4

17-01-2025
4

17-01-2025
=k

12-04-2024
1

11-07-2024
2

10-10-2024
3



8.3 Pref. vord. UWV

11-07-2024
Toelichting
2
Het UWYV heeft alle aanvragen van de werknemers m.b.t. de
loongarantieregeling afgewezen. De curator heeft hier inhoudelijk met het
UWYV over gecorrespondeerd en gemotiveerd kenbaar gemaakt dat hij dit een
opmerkelijke beslissing vindt waarvan de werknemers de dupe zijn. Ook heeft
hij de werknemers geattendeerd op de mogelijkheid bezwaar te maken.
10-10-2024
Toelichting
3
De werknemers hebben bezwaar gemaakt en er zal op korte termijn een
hoorzitting bij het UWV plaatsvinden. De curator wacht de uitkomst hiervan af.
17-01-2025
Toelichting
ER
De bezwaarcommissie van het UWV heeft de bezwaren van de werknemers
afgewezen. Zij zijn inmiddels in beroep gegaan. De vorderingen van de
werknemers worden hoe dan ook door de curator erkend. De
boedelvorderingen (eerste vier weken na faillissement) kunnen naar
verwachting volledig worden voldaan.
Voor de preferente vorderingen (tot max. laatste 13 weken voér faillissement)
ligt dit anders, deze zullen pro memorie worden genoteerd, en ter zake dit
deel houden de werknemers een belang om alsnog een beroep te kunnen
doen op de loongarantieregeling.
8.4 Andere pref. crediteuren
12-04-2024
Toelichting
1
Door één van de werknemers is reeds aangegeven dat er een vordering is
inzake achterstallig salaris. Deze vordering is voorlopig als p.m. genoteerd in
afwachting van een evt. uitkering van het UWV in het kader van de
loongarantieregeling.
8.5 Aantal concurrente crediteuren
12-04-2024
1
1
Toelichting

Tot op heden heeft alleen het pensioenfonds haar vordering ingediend.



8.6 Bedrag concurrente crediteuren

9.2 Aard procedures

9.3 Stand procedures

9.4 Werkzaamheden procedures

12-04-2024
€ 72.931,49
1
17-01-2025
€91.119,49
ER
Toelichting
Oak Pensioen heeft een gewijzigde (hogere) vordering ingediend. Mogelijk zal
deze vordering in de toekomst nogmaals wijzigen.
8.7 Verwachte wijze van afwikkeling
Nog niet bekend. 12-04-2024
1
Vereenvoudigde afwikkeling 17-01-2025
ER
8.8 Werkzaamheden crediteuren
Verificatie vorderingen 12-04-2024
Diverse correspondentie 1
Diverse correspondentie UWV 11-07-2024
2
. Procedures
9.1 Naam wederpartijen
N.v.t. 12-04-2024
1



10. Overig

10.1 Plan van aanpak

Rechtmatigheidsonderzoek

e financiéle administratie
e gekozen constructie

Vervolg inventarisatie / verifiéren schulden

Het plan van aanpak is ongewijzigd en zal in de komende verslagperiode
verder worden vervolgd.

e Formaliseren en uitvoeren minnelijke regeling
e Financiéle afwikkeling faillissement

I Plan van aanpak is ongewijzigd.

10.2 Termijn afwikkeling faillissement

Nog niet bekend.

Na betaling van het onder hoofdstuk 7 genoemde schikkingsbedrag door
Delade Innovatieburo B.V. en/of de bestuurder ligt het faillissement voor
afwikkeling gereed. Het wachten is dan nog op de beslissing van de rechtbank
in de beroepsprocedure, waarna de omvang en de samenstelling van de
preferente schulden definitief bekend is. Het is niet duidelijk hoe lang deze
procedure in beslag gaat nemen.

Zoals hiervoor onder hoofdstuk 7 aangegeven zal het actief op korte termijn
(volgende week doch in ieder geval de komende verslagperiode) worden
vermeerderd met het schikkingsbedrag en dan kan er daarna ook
afgewikkeld worden. Er lopen geen beroepsprocedures meer bij UWV inzake
de loongarantieregeling. De werknemers hebben om hen moverende
redenen besloten om hier vanaf te zien. Daar hoeft dus niet meer op
gewacht te worden om de finale schuldposities in beeld te hebben.

10.3 Indiening volgend verslag

| 16-7-2024

10.4 Werkzaamheden overig

12-04-2024
EEI
11-07-2024
EEZ
17-01-2025
E 4
16-04-2025
EES
12-04-2024
EEI
17-01-2025
EE4
16-04-2025
EES
16-04-2025
EES



Bijlagen

Bijlagen
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