
Openbaar faillissementsverslag
rechtspersoon (ex art. 73A Fw.)

Naam onderneming

Gegevens onderneming

Activiteiten onderneming

Financiële gegevens

Betreft

Algemene gegevens

Qwip HRM B.V., tevens handelend onder de naam Cirqon. 01-05-2026
 1

Qwip HRM B.V. is opgericht op 12 augustus 2014 en staat ingeschreven in het
Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 61251607.

De onderneming is gevestigd aan de Jan Tinbergenstraat 154 te (7559 SP)
Hengelo.

Het geplaatst en gestort kapitaal bedraagt € 1,00.

01-05-2026
 1

Qwip HRM B.V. is een HRM adviseur en dienstverlener. Voor een groot aantal
klanten werd salarisadministratie gedaan. Naast dienstverlening aan externe
klanten verleende Qwip HRM B.V. diensten aan zustervennootschappen Qwip
Work B.V. en Qwip Payroll B.V., die zich bezighouden met uitzenden en
payrollen van personeel.

SBI-code: 70202 - Advisering op het gebied van management en
bedrijfsvoering (geen public relations en organisatie-adviesbureaus);
SBI-code: 69203 - Activiteiten van boekhouders;
SBI-code: 70201 - Activiteiten van organisatie-adviesbureaus.

01-05-2026
 1

Verslagnummer 1
Datum verslag 01-05-2026
Insolventienummer F.08/26/90
Toezichtzaaknummer NL:TZ:0000520258:F002
Datum uitspraak 02-04-2026

R-C mr. S.J.S. Groeneveld
Curator mr F.J. Bleker

file:///main.aspx?etn=spi_zaak&pagetype=entityrecord&id=d247f9c6-802e-f111-a8aa-00505680deec
file:///main.aspx?etn=contact&pagetype=entityrecord&id=400a4044-58a9-e511-80c7-005056ac5ca6


Financiële gegevens

Toelichting financiële gegevens

Gemiddeld aantal personeelsleden

Boedelsaldo

Verslagperiode

Bestede uren

Toelichting bestede uren

Jaar Omzet Winst en verlies Balanstotaal

2023 € 234.776,00 € -162.359,00 € 316.071,00

2024 € 611.475,00 € -220.446,00 € 281.518,00

2025 € 638.285,00 € -342.112,00 € 433.610,00

De gegevens van 2023 en 2024 komen uit vastgestelde jaarrekeningen. De
cijfers van 2025 komen uit de nog niet gecontroleerde kolommenbalans.

De omzet van Qwip HRM B.V. werd behaald uit de HRM dienstverlening aan
klanten. De kosten bestonden met name uit personeelskosten, maar
daarnaast werden met name in het laatste jaar ook veel advieskosten en
automatiseringskosten gemaakt. De kostenstructuur van de onderneming
loopt duidelijk uit de pas met de behaalde omzetten, wat al jarenlang
verliezen veroorzaakt.

01-05-2026
 1

10

Toelichting 

De personeelsleden zijn ontslagen door de curator.

01-05-2026
 1

€ 46.688,79
01-05-2026

 1

van 

2-4-2026

t/m 

29-4-2026

01-05-2026
 1

Verslagperiode Bestede uren

1 13 uur 54 min

totaal 13 uur 54 min



Toelichting bestede uren

1.1 Directie en organisatie

1.2 Lopende procedures

1.3 Verzekeringen

1.4 Huur

1.5 Oorzaak faillissement

De werkzaamheden in de eerste verslagperiode zien met name op de
inventarisatiefase, personeelsaangelegenheden, voortzetten van de
onderneming, contact met de bank, crediteurenadministratie, verslaglegging
e.d.

01-05-2026
 1

1. Inventarisatie

Qwip Holding B.V. is enig bestuurder van Qwip HRM B.V. Patrick Nijland
Beheer B.V. en Carleis Consultants B.V. zijn de gezamenlijk bevoegd
bestuurders van Qwip Holding B.V.

Qwip Holding B.V. is enig aandeelhouder van Qwip HRM B.V. Patrick Nijland
Beheer B.V. en Octopoda Holding B.V. zijn ieder voor 50% aandeelhouder van
Qwip Holding B.V.

De bestuurders/aandeelhouders van Patrick Nijland Beheer B.V. en Carleis
Consultants B.V./Octopoda Holding B.V. zijn natuurlijke personen.

01-05-2026
 1

Qwip HRM B.V. is gedaagde in een procedure tegen FlexMR B.V. Qwip HRM
B.V. heeft een eis in reconventie ingesteld. De procedure loopt bij de
rechtbank Amsterdam. Zie verder rubriek 9.

01-05-2026
 1

Qwip HRM B.V. heeft een beroeps- en bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering
afgesloten waarbij Qwip Holding B.V. is meeverzekerd. De verzekering is
aanvankelijk voortgezet, nu er na datum faillissement is doorgewerkt in
opdracht van de curator. De polis wordt uiterlijk per 15 mei 2026 geroyeerd.

01-05-2026
 1

Qwip HRM B.V. huurt een kantoorruimte met werkplekken aan de Jan
Tinbergenstraat 154 te Hengelo. De huurovereenkomst is op 8 april 2026
opgezegd. Partijen zijn blijkens de huurovereenkomst geen
waarborgsom/bankgarantie overeengekomen.

In het kader van de doorstart is afgesproken dat de doorstarter vanaf 1 mei
2026 een nieuwe huurovereenkomst zal aangaan ,et de verhuurder.

01-05-2026
 1



1.5 Oorzaak faillissement

2.1 Aantal ten tijde van faillissement

2.2 Aantal in jaar voor faillissement

2.3 Ontslagaanzegging

2.4 Werkzaamheden personeel

Het bestuur heeft bij de eigen aangifte de volgende toelichting gegeven:

"Qwip groep heeft hoge belastingschulden en NOW schulden uit de Corona
tijd. Er is onderzocht of deze schulden door middel van een
crediteurenakkoord kunnen worden gesaneerd. Daarbij zijn verschillende
maatregelen genomen om de bedrijfsvoering structureel rendabel te maken.
Dat is nog onvoldoende gelukt, mede door een relatief hoog ziekteverzuim
(van de flexmedewerkers met langlopende arbeidsovereenkomsten) en
faillissementen van, en betalingsproblemen bij enkele grote debiteuren.

Ondanks dat de lopende verplichtingen worden bijgehouden, is de
belastingdienst niet langer bereid de eerdere verleende uitstellen voor een
saneringsverzoek te verlengen en heeft zij beslag op de bankrekeningen
laten leggen. Daardoor kunnen de lopende verplichtingen niet worden
betaald en ziet het bestuur geen andere mogelijkheid dan het eigen
faillissement aan te vragen."

De curator zal nader onderzoek doen naar de oorzaak van het faillissement.

01-05-2026
 1

2. Personeel

Personeelsleden 

10

01-05-2026
 1

Personeelsleden 

10

01-05-2026
 1

Datum Aantal Toelichting

3-4-2026 10

totaal 10

Inventarisatie, ontslag, personeelsadministratie, contact UWV. 01-05-2026
 1



3.1 Onroerende zaken

Toelichting onroerende zaken

3.2 Werkzaamheden onroerende zaken

3.3 Bedrijfsmiddelen

Toelichting bedrijfsmiddelen

3.4 Bodemvoorrecht fiscus

3.5 Werkzaamheden bedrijfsmiddelen

3.6 Voorraden / onderhanden werk

Toelichting voorraden / onderhanden werk

3.7 Werkzaamheden voorraden / onderhanden werk

3.8 Andere activa

Toelichting andere activa

3. Activa

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Beschrijving Verkoopopbrengst Boedelbijdrage

Beperkte kantoorinventaris € 4.000,00

totaal € 4.000,00 € 0,00

Qwip HRM B.V. had een beperkte kantoorinventaris, bestaande uit met name
laptops. De overige kantoorinrichting/inventaris werd gehuurd. In het kader
van de doorstart zijn de bedrijfsmiddelen voor € 4.000 verkocht.

01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Inventarisatie, verkoop. 01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1



Toelichting andere activa

3.9 Werkzaamheden andere activa

4.1 Debiteuren

Toelichting debiteuren

4.2 Werkzaamheden debiteuren

5.1 Vordering van bank(en)

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

4. Debiteuren

Beschrijving Omvang Opbrengst Boedelbijdr.

Handelsdebiteuren € 265.554,55 € 26.272,67

Boedeldebiteuren € 55.423,69

totaal € 320.978,24 € 26.272,67 € 0,00

Volgens de eigen aangifte bedroeg de omvang van de handelsdebiteuren per
faillissementsdatum € 265.554,55.

De boedeldebiteuren zijn ontstaan door het voortzetten van de onderneming
in de weken na het faillissement. Er is tot nu toe gefactureerd voor een
totaalbedrag van € 55.423,69. De laatste werkzaamheden dienen nog
gefactureerd te worden.

De curator gaat over tot het incasseren van de handels- en
boedeldebiteuren.

01-05-2026
 1

Inventarisatie, debiteuren aanschrijven, bijhouden debiteurenportefeuille. 01-05-2026
 1

5. Bank / Zekerheden

Toelichting vordering van bank(en) 

Qwip HRM B.V. had geen bankschulden.

01-05-2026
 1



5.2 Leasecontracten

5.3 Beschrijving zekerheden

5.4 Separatistenpositie

5.5 Eigendomsvoorbehoud

5.6 Retentierechten

5.7 Reclamerechten

5.8 Boedelbijdragen

5.9 Werkzaamheden bank / zekerheden

De volgende creditsaldi zijn overgemaakt naar de boedelrekening:
ABN AMRO: € 3.457,52
ING Bank: € 2.958,60

Qwip HRM B.V. heeft operationele leaseovereenkomsten met WH Lease voor
twee personenauto's. De kosten van de lease zijn tijdens het voortzetten
van de onderneming door de boedel betaald.
Het is nog niet bekend of de doorstarter de leaseovereenkomsten wenst
over te nemen of dat de voertuigen opgehaald kunnen worden door de
leasemaatschappij.

01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Toelichting 

Niet van toepassing.

01-05-2026
 1

Inventarisatie. 01-05-2026
 1



6.1 Exploitatie / zekerheden

6.2 Financiële verslaglegging

6.3 Werkzaamheden voortzetten onderneming

6.4 Beschrijving

6.5 Verantwoording

6.6 Opbrengst

6.7 Boedelbijdrage

6. Voortzetten / doorstart onderneming

Voortzetten onderneming

De ondernemingen van de Qwip groep zijn met toestemming van de rechter-
commissaris voortgezet.

01-05-2026
 1

De financiële verslaglegging is in de verslagen van de deelnemingen
opgenomen. In dit verslag bevat rubriek 4.1 de omvang van de
boedeldebiteuren die door het voortzetten zijn ontstaan.

Alle kosten van het voortzetten zijn door de boedel van Qwip Payroll B.V.
voldaan en zullen nog worden omgeslagen over de andere boedels.

01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

Doorstarten onderneming

De ondernemingen van de Qwip groep zijn integraal doorgestart. Voor
immateriële activa/goodwill van de groep is een bedrag van € 50.000
betaald, dat is verdeeld over de vijf entiteiten van de Qwip groep (€ 10.000
per entiteit).

01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

€ 10.000,00

Toelichting 

Eén vijfde deel van het totaalbedrag dat is betaald voor immateriële
activa/goodwill.

01-05-2026
 1

Toelichting 

Niet van toepassing.

01-05-2026
 1



6.8 Werkzaamheden doorstarten onderneming

Inventarisatie, omslag kosten overige boedels. 01-05-2026
 1



7.1 Boekhoudplicht

7.2 Depot jaarrekeningen

7.3 Goedkeuringsverklaring accountant

7.4 Stortingsverplichting aandelen

7.5 Onbehoorlijk bestuur

7.6 Paulianeus handelen

7.7 Toelichting rechtmatigheid

7.8 Werkzaamheden rechtmatigheid

7. Rechtmatigheid

Er zal onderzoek worden gedaan naar de boekhoudplicht van art. 2:10 BW. 01-05-2026
 1

Jaarrekening 2024: 30 december 2025 (tijdig)
Jaarrekening 2023: 30 december 2024 (tijdig)
Jaarrekening 2022: 29 december 2023 (tijdig)

Aan de deponeringsplicht van art. 2:394 BW is voldaan.

01-05-2026
 1

Niet van toepassing. 01-05-2026
 1

De besloten vennootschap is in 2014 opgericht en het geplaatste kapitaal
bedraagt slechts € 1,00. Nader onderzoek naar de stortingsverplichting is
niet opportuun.

01-05-2026
 1

Toelichting 

In onderzoek.

01-05-2026
 1

In onderzoek
01-05-2026

 1

Na een eerste inventarisatie zal het rechtmatigheidsonderzoek in een later
stadium worden opgestart.

01-05-2026
 1

Inventarisatie, opstarten rechtmatigheidsonderzoek. 01-05-2026
 1



8.1 Boedelvorderingen

8.2 Pref. vord. van de fiscus

8.3 Pref. vord. UWV

8.4 Andere pref. crediteuren

8.5 Aantal concurrente crediteuren

8.6 Bedrag concurrente crediteuren

8.7 Verwachte wijze van afwikkeling

8.8 Werkzaamheden crediteuren

8. Crediteuren

Toelichting 

Er zijn boedelvorderingen ontstaan vanwege het voortzetten van de
ondernemingen van de Qwip groep. Al deze kosten zijn door de boedel van
Qwip Payroll B.V. voldaan en zullen nog worden omgeslagen over de andere
boedels.

Salaris curator: P.M.
Kosten SFVonline: P.M.
UWV: P.M.

01-05-2026
 1

Toelichting 

De Belastingdienst heeft diverse vorderingen ingediend met betrekking tot
loonheffingen en omzetbelasting. De curator zal deze beoordelen en
plaatsen op de lijst van voorlopig erkende preferente crediteuren.

01-05-2026
 1

Toelichting 

Nog niet bekend.

01-05-2026
 1

Toelichting 

Nog niet bekend.

01-05-2026
 1

7
01-05-2026

 1

€ 38.908,07
01-05-2026

 1

Nog niet bekend. 01-05-2026
 1



8.8 Werkzaamheden crediteuren

9.1 Naam wederpartijen

9.2 Aard procedures

9.3 Stand procedures

9.4 Werkzaamheden procedures

Crediteurenadministratie. 01-05-2026
 1

9. Procedures

1. FlexMR B.V.
01-05-2026

 1

1. FlexMR B.V. heeft een geldvordering ingesteld jegens Qwip HRM B.V. op
basis van een overeenkomst. In reconventie heeft Qwip HRM B.V.
gevorderd dat de betreffende overeenkomst zal worden ontbonden.
Daar verzet FlexMR B.V. zich tegen.

01-05-2026
 1

1. Bij tussenvonnis van de Rechtbank Amsterdam is een mondelinge
behandeling gelast op vrijdag 19 juni 2026 van 10.30 uur tot 12.30 uur.
De curator beraadt zich over het vervolg.

01-05-2026
 1

Inventarisatie. 01-05-2026
 1



10.1 Plan van aanpak

10.2 Termijn afwikkeling faillissement

10.3 Indiening volgend verslag

10.4 Werkzaamheden overig

10. Overig

De komende verslagperiode zullen de volgende werkzaamheden worden
verricht:

Incasso debiteuren;
Afw ikkelen voortzetten onderneming;
Rechtmatigheidsonderzoek;
Crediteurenadministratie;
Procedure FlexMR.

01-05-2026
 1

Nog niet bekend. 01-05-2026
 1

30-7-2026 01-05-2026
 1

Verslaglegging e.d.

Disclaimer
Dit openbaar faillissementsverslag, het daarbij behorende financieel verslag
en bijlagen zijn op basis van beschikbare gegevens en mededelingen van
onder meer (de bestuurder(s) van) de schuldenaar, zo zorgvuldig mogelijk
opgesteld. De curator kan echter niet instaan voor de volledigheid of de
juistheid van de aan de verslagen en bijlagen ten grondslag liggende
gegevens of mededelingen. Het kan voorkomen dat bepaalde informatie nog
niet beschikbaar is, in een later stadium gewijzigd moet worden of (nog) niet
openbaar gemaakt kan worden.

De curator staat daarom ook niet in voor de volledigheid of juistheid van de
verslagen en de bijlagen. Aan dit verslag en de bijlagen kunnen geen rechten
worden ontleend en schuldeisers dienen er rekening mee te houden dat de
vooruitzichten op een mogelijke uitkering kunnen w ijzigen als gevolg van
nieuwe of gew ijzigde informatie en/of inzichten. Aan de opname op een
crediteurenlijst kunnen geen rechten worden ontleend.

De lezer dient met het voorgaande rekening te houden en ervoor te waken
te gemakkelijk gebruik te maken van de geboden informatie voor andere
doeleinden dan waarvoor het verslag is opgesteld, namelijk het globaal
informeren over de toestand van de boedel als bedoeld in artikel 73a
Faillissementswet.

01-05-2026
 1



Bijlagen

Bijlagen
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