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Naam onderneming

Gegevens onderneming

Activiteiten onderneming

Financiële gegevens

Toelichting financiële gegevens

Betreft

Algemene gegevens

HRM@WORK B.V. 18-06-2026
 1

de besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid
HRM@WORK B.V.,
ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 27287324,
statutair gevestigd te Zoetermeer,
vestigingsadres: Heliumstraat 40 te (2718 SL) Zoetermeer,

18-06-2026
 1

HRM@WORK B.V. exploiteerde een werving- en selectiebureau dat zich met
name richtte op de elektro- en installatiebranche.

18-06-2026
 1

Jaar Omzet Winst en verlies Balanstotaal

2026 € 74.748,22 € -59.931,43 € 44.959,66

2025 € 377.748,00 € -68.373,00 € 106.975,00

2024 € 466.272,00 € -89.730,00 € 146.343,00

Verslagnummer 1
Datum verslag 18-06-2026
Insolventienummer F.09/26/183
Toezichtzaaknummer NL:TZ:0000530406:F001
Datum uitspraak 19-05-2026

R-C mr. A.J. Nederhoed
Curator mr B.L. Officier

file:///main.aspx?etn=spi_zaak&pagetype=entityrecord&id=89104e01-8253-f111-a8ad-00505680d95d
file:///main.aspx?etn=contact&pagetype=entityrecord&id=82f23ff8-964e-f111-a8ad-00505680d95d


Toelichting financiële gegevens

Gemiddeld aantal personeelsleden

Boedelsaldo

Verslagperiode

Bestede uren

Toelichting bestede uren

De financiële gegevens over 2024 en 2025 zijn afkomstig uit de
(concept)jaarrekening 2025 en de tussentijdse financiële gegevens over
2026 zijn ontleend aan de digitale boekhouding van HRM@WORK B.V. (Exact
Online)

18-06-2026
 1

3

Toelichting 

Op de faillissementsdatum waren drie personeelsleden in dienst.

18-06-2026
 1

van 

19-5-2026

t/m 

17-6-2026

18-06-2026
 1

Verslagperiode Bestede uren

1 41 uur 36 min

totaal 41 uur 36 min

Gedurende de eerste verslagperiode is tijd besteed aan de inventarisatie van
het faillissement, de (begeleiding van) de opzegging van de
arbeidsovereenkomsten van het personeel, de opzegging van de
huurovereenkomst, het inventariseren van de activa en het inventariseren
van de debiteuren- en crediteurenpositie van de onderneming.

18-06-2026
 1



1.1 Directie en organisatie

1.2 Lopende procedures

1.3 Verzekeringen

1.4 Huur

1.5 Oorzaak faillissement

1. Inventarisatie

Enig bestuurder van HRM@WORK B.V. is Proton Group B.V. De (middellijk)
bestuurders van deze vennootschap zijn twee natuurlijke personen.

18-06-2026
 1

Voor zover bekend is HRM@WORK B.V. niet betrokken bij enige procedure (als
eisende of gedaagde partij).

18-06-2026
 1

Op de faillissementsdatum waren de volgende verzekeringen actief:

1. Verzuimverzekering + Arbo;
2. Aansprakelijkheidsverzekering;
3. Wegas verzekering;
4. Inventarisverzekering.

18-06-2026
 1

HRM@WORK B.V. huurde ten behoeve van haar bedrijfsvoering een
bedrijfsruimte aan de Heliumstraat 40 te Zoetermeer. De huurovereenkomst
is op 22 mei 2026 opgezegd.

18-06-2026
 1

De oorzaak van het faillissement is volgens het bestuur gelegen in het
opgedroogde aanbod van kandidaten. HRM@WORK B.V. had voldoende
uitstaande opdrachten van opdrachtgevers, maar slaagde er niet in om in de
krappe markt van de elektrotechniek voldoende kandidaten te werven.
Daardoor was de omzet de afgelopen jaren sterk teruggelopen.

Deze toelichting/verklaring wordt meegenomen bij het oorzaken- en
rechtmatigheidsonderzoek.

18-06-2026
 1



2.1 Aantal ten tijde van faillissement

2.2 Aantal in jaar voor faillissement

2.3 Ontslagaanzegging

2.4 Werkzaamheden personeel

3.1 Onroerende zaken

Toelichting onroerende zaken

2. Personeel

Personeelsleden 

3

Toelichting 

Op faillissementsdatum had HRM@WORK B.V. drie personeelsleden in dienst.
Kort voorafgaand aan het faillissement zijn de werknemers middels een
ontslagvergunning van het UWV ontslagen. De werknemers zijn per brief van
22 mei 2026, voor zover rechtens vereist en voor zover noodzakelijk, door mij
ontslag aangezegd.

18-06-2026
 1

Personeelsleden 

4

Toelichting 

Voorafgaand aan het faillissement was nog een vierde werknemer in dienst
op basis van een arbeidsovereenkomst van bepaalde tijd. Deze
arbeidsovereenkomst is voorafgaand aan het faillissement van rechtswege
beëindigd.

18-06-2026
 1

Datum Aantal Toelichting

22-5-2026 3

totaal 3

Het UWV is thans doende de over te nemen loonaanspraken te beoordelen.
Daarna is het wachten op de door het UWV bij de boedel in te dienen
regresvordering ter zake de overgenomen loonverplichtingen.

18-06-2026
 1

3. Activa

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1



3.2 Werkzaamheden onroerende zaken

3.3 Bedrijfsmiddelen

Toelichting bedrijfsmiddelen

3.4 Bodemvoorrecht fiscus

3.5 Werkzaamheden bedrijfsmiddelen

3.6 Voorraden / onderhanden werk

Toelichting voorraden / onderhanden werk

3.7 Werkzaamheden voorraden / onderhanden werk

3.8 Andere activa

Toelichting andere activa

3.9 Werkzaamheden andere activa

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Beschrijving Verkoopopbrengst Boedelbijdrage

Kantoorinventaris

Zaken werknemers

totaal € 0,00 € 0,00

In de bedrijfsruimte van HRM@WORK B.V. is een kantoorinventaris aanwezig.
Deze inventaris is inmiddels getaxeerd (desktoptaxatie). De
kantoorinventaris zal worden verkocht.

Verschillende werknemers hebben zaken van HRM@WORK B.V. onder zich.
Met deze werknemers ben ik in overleg over mogelijke overname van deze
zaken.

18-06-2026
 1

Voor zover van toepassing: reservering ex. art. 57 lid 3 Fw. 18-06-2026
 1

De komende verslagperiode zal ik mij richten op de verkoop van de
bedrijfsmiddelen.

18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1



3.9 Werkzaamheden andere activa

4.1 Debiteuren

Toelichting debiteuren

4.2 Werkzaamheden debiteuren

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

4. Debiteuren

Beschrijving Omvang Opbrengst Boedelbijdr.

Debiteurenportefeuille € 24.651,92

totaal € 24.651,92 € 0,00 € 0,00

HRM@WORK B.V. heeft twee debiteuren. Deze debiteuren zijn
aangeschreven. Eén debiteur heeft de vordering van € 22.808,50 inhoudelijk
betw ist.

18-06-2026
 1

De komende verslagperiode zal ik mij richten op het verder incasseren van de
debiteurenportefeuille.

18-06-2026
 1



5.1 Vordering van bank(en)

5.2 Leasecontracten

5.3 Beschrijving zekerheden

5.4 Separatistenpositie

5.5 Eigendomsvoorbehoud

5.6 Retentierechten

5.7 Reclamerechten

5.8 Boedelbijdragen

5.9 Werkzaamheden bank / zekerheden

5. Bank / Zekerheden

Toelichting vordering van bank(en) 

Van enige bankfinanciering is geen sprake.

18-06-2026
 1

HRM@WORK B.V. had één leasecontract met Athlon Car Lease Nederland B.V.
(operational lease). De auto is inmiddels ingeleverd.

18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Geen. 18-06-2026
 1



6.1 Exploitatie / zekerheden

6.2 Financiële verslaglegging

6.3 Werkzaamheden voortzetten onderneming

6.4 Beschrijving

6.5 Verantwoording

6.6 Opbrengst

6.7 Boedelbijdrage

6.8 Werkzaamheden doorstarten onderneming

6. Voortzetten / doorstart onderneming

Voortzetten onderneming

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Doorstarten onderneming

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Toelichting 

Niet van toepassing.

18-06-2026
 1

Toelichting 

Niet van toepassing.

18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1



7.1 Boekhoudplicht

7.2 Depot jaarrekeningen

7.3 Goedkeuringsverklaring accountant

7.4 Stortingsverplichting aandelen

7.5 Onbehoorlijk bestuur

7.6 Paulianeus handelen

7.7 Toelichting rechtmatigheid

7.8 Werkzaamheden rechtmatigheid

7. Rechtmatigheid

In onderzoek. 18-06-2026
 1

De jaarrekening van 2025 werd niet opgemaakt, vastgesteld en
gedeponeerd.
De jaarrekening van 2024 werd op 12 september 2025 vastgesteld en op 19
februari 2026 gedeponeerd.
De jaarrekening van 2023 werd op 20 september 2024 vastgesteld en
gedeponeerd.

18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

In onderzoek. 18-06-2026
 1

Toelichting 

In onderzoek.

18-06-2026
 1

In onderzoek

Toelichting 

In onderzoek.

18-06-2026
 1

In onderzoek. 18-06-2026
 1

Onderzoek boekhoudplicht, onbehoorlijk bestuur en paulianeus handelen. 18-06-2026
 1



8.1 Boedelvorderingen

8.2 Pref. vord. van de fiscus

8.3 Pref. vord. UWV

8.4 Andere pref. crediteuren

8.5 Aantal concurrente crediteuren

8.6 Bedrag concurrente crediteuren

8.7 Verwachte wijze van afwikkeling

8.8 Werkzaamheden crediteuren

8. Crediteuren

5

Toelichting 

Vijf crediteuren diende een concurrente vordering bij mij in. De credituren van
HRM@Work zoals die volgen uit de administratie werden door mij
aangeschreven met het verzoek hun vordering in te dienen.

18-06-2026
 1

€ 2.319,27
18-06-2026

 1

Vooralsnog onbekend. 18-06-2026
 1

Nadere inventarisatie crediteurenportefeuille. 18-06-2026
 1



9.1 Naam wederpartijen

9.2 Aard procedures

9.3 Stand procedures

9.4 Werkzaamheden procedures

9. Procedures

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1

Niet van toepassing. 18-06-2026
 1



10.1 Plan van aanpak

10.2 Termijn afwikkeling faillissement

10.3 Indiening volgend verslag

10.4 Werkzaamheden overig

Bijlagen

10. Overig

1. Verkoop kantoorinventaris en overige bedrijfsmiddelen;
2. Incasseren debiteurenportefeuille;
3. Uitvoeren oorzaken- en rechtmatigheidsonderzoek;
4. Nadere inventarisatie crediteurenportefeuille.

18-06-2026
 1

Vooralsnog onbekend. 18-06-2026
 1

18-9-2026 18-06-2026
 1

Zie onder 10.1. 18-06-2026
 1

Bijlagen
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