De inhoud van dit papieren verslag is identiek aan het digitaal ingediende verslag

OPENBAAR VERSLAG
EX ARTIKEL 73A FAILLISSEMENTSWET
IN HET FAILLISSEMENT VAN

GT PERSONEELSDIENSTEN B.V.
(F.10/13/351)

Opmerkingen vooraf

Dit is het 18° en laatste verslag in het faillissement van GT Personeelsdiensten B.V.
Vanwege een getroffen betalingsregeling met de bestuurder, wordt in dit faillissement
vanaf het vijftiende verslag een afwijkende verslagtermijn gehanteerd, namelijk van 12
maanden.

In dit verslag geeft de curator de huidige stand van zaken op vereenvoudigde wijze weer
volgens de in Nederland geldende richtlijnen voor faillissementsverslaglegging.

De curator benadrukt dat de informatie in dit verslag onderwerp is van nader onderzoek.
In een later stadium kan blijken dat deze informatie moet worden aangepast. Omtrent de
volledigheid en juistheid van de in dit verslag opgenomen gegevens kan dan ook nog
geen uitspraak worden gedaan.

Aan dit faillissementsverslag kunnen geen rechten worden ontleend. Niets in dit verslag
kan worden geinterpreteerd als een erkenning van aansprakelijkheid, noch als afstand
van enig recht.
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FAILLISSEMENTSVERSLAG

Algemeen

Naam failliet
Faillissementsnummer
Datum uitspraak

Curator

R-C

Activiteiten onderneming
Omzetgegevens

Personeel gemiddeld aantal
Verslagperiode
Bestede uren in verslagperiode

Bestede uren totaal

1. Inventarisatie
1.1  Directie en organisatie:

Nummer: 18

Datum: 30 september 2020

GT Personeelsdiensten B.V.

10/13/351

9 april 2013

de heer mr. A.F. Ammerlaan

mevrouw mr. B.A. Cnossen

uitzendbureau

slechts een kolommenbalans en het grootboek
zijn beschikbaar. De exacte omzetgegevens
zijn derhalve niet bekend.

3 ten tijde van het faillissement

18

5 uur en 30 minuten (uren 30-4-2020 tot en met
30-9-2020)

111 uur en 44 minuten (uren t/m 30-9-2020)

De bestuurder van curanda is de heer Eduard Meinema. Tot 25 januari 2013 was
Taysa B.V. de bestuurder van curanda.
1.2 Winst en verlies (kolommenbalans):

2012  :€45.708,36

1.3  Balanstotaal (kolommenbalans):

2012 :€139.326,20
1.4  Lopende procedures:

Er is voor zover bekend geen sprake van lopende procedures.

1.5  Verzekeringen:

De heer Meinema deelde mede dat de lopende verzekeringen zijn opgezegd. De
curator heeft in onderzoek of er thans sprake is van lopende overeenkomsten.
Er zijn geen lopende verzekeringsovereenkomsten aangetroffen.

1.6 Huur:

De huurovereenkomst is door curanda beéindigd voér de datum van het

faillissement.
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1.7

Oorzaak faillissement:

De heer Meinema is in 2002 eigenaar en (middellijk) bestuurder van
Go Team B.V. geworden. Deze rechtspersoon is failliet gegaan en de
onderneming is in 2005 doorgestart door curanda.

In 2007 - 2008 is een betalingsachterstand ontstaan bij de belastingdienst.
Daarnaast is een geschil ontstaan over ambtshalve aanslagen. Met de
belastingdienst is toentertijd een regeling getroffen. De regeling houdt in dat
wekelijks een bedrag ad € 6.000,00 van de achterstand wordt afgelost. Het
nakomen van deze regeling heeft tot liquiditeitsproblemen geleid waardoor de
werknemers niet volledig konden worden betaald. Dit heeft ertoe geleid dat van
de 30 werknemers ongeveer 20 werknemers hun arbeidsovereenkomst hebben
opgezegd, aldus de heer Meinema.

Er is ook een achterstand ontstaan betreffende de betalingen aan het
pensioenfonds (de aanvrager). Het pensioenfonds heeft een vordering ingediend
ad € 95.921,88.

Tevens is een geschil ontstaan met de verhuurder, onder meer vanwege
(vermeende) wanbetaling. Tussen de verhuurder en curanda is een procedure
gevoerd. In het kader van de procedure is beslag gelegd onder de bank ten laste
van curanda. Vanwege het conservatoir derdenbeslag konden de werknemers
niet meer worden betaald; acht van de tien resterende werknemers hebben de
arbeidsovereenkomst daarom opgezegd, aldus de heer Meinema. De twee
resterende werknemers waren reeds ziek. Aangezien sindsdien geen sprake meer
is van werkzaam personeel, is er sinds december 2012 geen sprake meer van
inkomsten.

Het door curanda gehuurde pand is vanaf 31 december 2012 aan de verhuurder
ter beschikking gesteld. De huurovereenkomst is per die datum geéindigd. VVanaf
dat moment zijn de activiteiten van curanda feitelijk gestaakt. Vanwege de hoge
schuldenlast en het ontbreken van inkomsten was een faillissement vanaf dat
moment in ieder geval onafwendbaar. Vermoedelijk was het faillissement al
eerder onafwendbaar.
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2.2

2.3

2.4

De curator heeft vastgesteld dat in 2005 voor het laatst een jaarrekening is
gedeponeerd. Daarmee staat vast dat sprake is van onbehoorlijk bestuur. De
curator heeft in onderzoek of het onbehoorlijk bestuur een belangrijke oorzaak is
van het faillissement.

De curator heeft de heer Meinema in de gelegenheid gesteld om een van buiten
komende oorzaak van het faillissement aannemelijk te maken. De heer Meinema
heeft daarop (kort gezegd) aangegeven dat sprake was van teruglopende
omzetten en lagere marges, waardoor de schulden aan het pensioenfonds en de
belastingdienst niet konden worden betaald. Dit heeft tot beslaglegging geleid
door de Belastingdienst onder debiteuren. De verhuurder heeft beslag gelegd op
de bankrekening, waardoor het personeel niet kon worden betaald.

De curator verricht nader onderzoek. De curator heeft het onderzoek afgerond.
Zijn voorlopige conclusie is dat geen van buiten komende oorzaak van het
faillissement aannemelijk is gemaakt. De heer Meinema is aansprakelijk gesteld
voor het tekort, in rechte betrokken en veroordeeld tot betaling. De rechtbank
heeft geoordeeld dat sprake is van onbehoorlijk bestuur en dat dit onbehoorlijk
bestuur een belangrijke oorzaak is van het faillissement. Zie hierna onder punt 9.

Personeel

Aantal ten tijde van faill.:

3 (onder wie de heer Meinema).

Aantal in jaar voor faill.:

13

Datum ontslagaanzegging:

Op 19 april 2013 zijn de lopende arbeidsovereenkomsten met toestemming van
de rechter-commissaris opgezegd.

Werkzaamheden:

Geen.
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3.

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

Activa

Onroerende zaken
Beschrijving:

Niet van toepassing.
Verkoopopbrengst:
Niet van toepassing.
Hoogte hypotheek:
Niet van toepassing.
Boedelbijdrage:
Niet van toepassing.
Werkzaamheden:
Geen.

Bedrijfsmiddelen

Beschrijving:

De curator heeft de volgende goederen aangetroffen: een frankeermachine,
vacaturebordjes, opslagdozen, ordners, briefpapier en enveloppen. De curator
onderzoekt of deze goederen enige waarde vertegenwoordigen.

De curator heeft geconcludeerd dat de aangetroffen goederen onvoldoende
waarde vertegenwoordigen om tot verkoop over te gaan.
Verkoopopbrengst:

€ 0,00.

Boedelbijdrage:

Niet van toepassing.

Bodemvoorrecht fiscus:

De fiscus heeft een bodemvoorrecht, maar er zijn geen te vereffenen
bodemzaken aangetroffen.

Werkzaamheden:

Geen.

Voorraden/onderhanden werk
Beschrijving:

Niet van toepassing.
Verkoopopbrengst:

€ 0,00.
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3.13 Boedelbijdrage:
Niet van toepassing.

3.14 Werkzaamheden:
Geen.

Andere activa
3.15 Beschrijving:
De curator heeft onderzocht of de onderneming van curanda enige waarde
vertegenwoordigt en in dit verband overleg gehad met een potentiéle koper.
Curanda heeft sinds december 2012 echter geen onderneming meer gevoerd en
daarmee is de waarde van de onderneming verminderd tot vermoedelijk nihil.
3.16  Verkoopopbrengst:

€ 0,00.

3.17 Werkzaamheden:
Geen.

4, Debiteuren

41  Omvang debiteuren:
Er zijn tot op heden geen debiteuren aangetroffen.
4.2  Opbrengst:
Nog niet bekend.
4.3  Boedelbijdrage:
Niet van toepassing.
4.4  Werkzaamheden:
Geen.

5. Bank/Zekerheden
5.1  Vordering van bank(en):
€ 28.399,69 (Rabobank Vlietstreek-Zoetermeer)
€ 2.546,69 (Van Lanschot Bankiers)
5.2 Leasecontracten:
Ten tijde van het faillissement was geen sprake van lopende leaseovereenkomst.
5.3  Beschrijving zekerheden:
Rabobank stelt een pandrecht op de motorvoertuigen van curanda te hebben.
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5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

6.1

Aangezien geen motorvoertuigen zijn aangetroffen - deze zijn voor faillissement
verkocht - is het pandrecht niet inhoudelijk beoordeeld. De curator heeft in
onderzoek of het vervreemden van de auto’s voor faillissement een pauliancuze
handeling betreft. Rabobank deelde de curator mede dat de heer Meinema
persoonlijk borg staat voor de schuld van curanda aan Rabobank.

De curator heeft onderzoek verricht naar de verkoop van de auto’s. De curator
heeft een bankafschrift ontvangen waaruit blijkt dat éen van de vermeende
kopers € 5.000,00 heeft betaald. Daarnaast heeft de curator met een door de heer
Meinema genoemde autodealer gebeld. Deze autodealer deelde mede dat hij één
auto van curanda heeft gekocht voor € 8.000,00. De verkoopfacturen zijn niet
aan de curator verstrekt omdat deze niet uit de administratie kunnen worden
gehaald, aldus de heer Meinema. De curator heeft verder geen informatie kunnen
verkrijgen en niet kunnen vaststellen dat sprake is van paulianeuze handelingen.
Nu verdere informatie waarschijnlijk niet zal worden verkregen, heeft de curator
het onderzoek vooralsnog afgerond.

Separatistenpositie:

Mogelijk heeft Rabobank een pandrecht.

Boedelbijdragen:

Niet van toepassing.

Eigendomsvoorbehoud:

Er hebben zich geen crediteuren gemeld met een recht van
eigendomsvoorbehoud.

Reclamerechten:

Er hebben zich geen crediteuren gemeld met een recht van reclame.
Retentierechten:

Er hebben zich geen crediteuren gemeld met een recht van retentie.
Werkzaamheden:

Geen.

Doorstart/voortzetten
Voortzetten
Exploitatie/zekerheden:
Niet van toepassing.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Financiéle verslaglegging:
Niet van toepassing.
Werkzaamheden:

Geen.

Doorstart
Beschrijving:

Niet van toepassing.
Verantwoording:
Niet van toepassing.
Opbrengst:

Niet van toepassing.
Boedelbijdrage:
Niet van toepassing.
Werkzaamheden:
Geen.

Rechtmatigheid

Boekhoudplicht:

De aangetroffen administratie is gelet op de omvang van de onderneming zeer
marginaal. De curator heeft nog niet vastgesteld dat sprake is van schending van
de boekhoudplicht en vooralsnog geen actief om een deskundige derde in te
schakelen. De curator voert thans overleg met enkele schuldeisers, die te kennen
hebben gegeven dat zij bereid zijn te delen in de kosten van een nader
onderzoek.

De curator heeft geconstateerd dat de boekhouding zeer marginaal is en op een
aantal punten onjuist. Uit de boekhouding kunnen de rechten en verplichtingen
van curanda niet worden gekend. Er is derhalve sprake van schending van de
boekhoudplicht. Dit is ook in rechte komen vast te staan.
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

8.2

8.3

8.4

8.5

Depot jaarrekeningen:

De jaarrekeningen zijn niet tijdig gedeponeerd. Er is derhalve sprake van
onbehoorlijk bestuur. De curator heeft in onderzoek of het onbehoorlijk bestuur
een belangrijke oorzaak is van het faillissement.De curator heeft geconcludeerd
dat het onbehoorlijk bestuur een belangrijke oorzaak is van het faillissement.
Dit is ook in rechte komen vast te staan.

Goedk. Verkl. Accountant:

Niet van toepassing.

Stortingsverpl. aandelen:

Er is niet gebleken dat is voldaan aan de volstortingsplicht. Een eventuele
vordering is waarschijnlijk verjaard.

Onbehoorlijk bestuur:

In onderzoek. In rechte is komen vast te staan dat sprake is van onbehoorlijk
bestuur.

Paulianeus handelen:

In onderzoek. Het onderzoek is afgerond. Er is niet vastgesteld dat sprake is van
paulianeus handelen.

Werkzaamheden:

De heer Meinema is in rechte betrokken en veroordeeld tot betaling. Zie hierna
onder punt 9.

Crediteuren

Boedelvorderingen:

- Salaris curator P.M.

- Uwv € 18.034,61
Pref. vord. van de fiscus:

€ 541.960,51

Pref. vord. van het UWV:

€ 34.549,36

Andere pref. crediteuren:

- Vesting Finance (kosten aanvraag faillissement) € 1.232,23
- Loonvorderingen € 15.637,87 + p.m.
Aantal concurrente crediteuren:

18 (inclusief de beide banken).
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8.6

8.7

8.8

9.2

9.3

Bedrag concurrente crediteuren:

€ 219.916,72 (inclusief de beide vorderingen van de banken).
Verwachte wijze van afwikkeling:

Nog niet bekend.

Werkzaamheden:

Geen.

Procedures

Naam wederpartij(en):

De heer E. Meinema (bestuurder curanda)

Aard procedure:

Dagvaardingsprocedure.

Stand procedure:

Er zijn beslagen gelegd die tot een zeer beperkt bedrag doel hebben getroffen.
Nadat de conclusie van antwoord is ingediend, heeft de rechtbank besloten dat
op maandag 9 februari 2015 een comparitie van partijen zal plaatsvinden.

Verslag VII
De rechtbank heeft in een tussenvonnis overwogen dat de heer Meinema ex

artikel 2:248 lid 1 jo. 2:11 BW aansprakelijk is voor het boedeltekort. Verdere
beslissingen zijn door de rechtbank aangehouden in afwachting van de
vaststelling van het tekort.

Verslag VI11I

De heer Meinema is veroordeeld om € 825.845,46 aan de boedel te betalen. De
deurwaarder heeft opdracht gekregen om tot executie over te gaan.

Verslag IX
De heer Meinema heeft hoger beroep ingesteld. De eerste roldatum is op 19 juli

2016.
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9.4

Verslag X
De dagvaarding in hoger beroep is niet aangebracht. De curator en de heer

Meinema hebben een schikking getroffen. Deze schikking houdt in dat

€ 25.000,00 zal worden betaald, in termijnen van € 500,00 per maand. Indien
voor 1 januari 2018 € 20.000,00 is betaald, zal de curator de heer Meinema reeds
dan kwijting verlenen. Indien de regeling niet wordt nagekomen, dan komt deze
te vervallen en zal de executie van het vonnis worden hervat.

Verslag XI
De overeengekomen regeling wordt vooralsnog nagekomen.

Verslag X1I
De overeengekomen regeling wordt vooralsnog nagekomen. Zie verder 9.4,

verderop in dit verslag.

Werkzaamheden:
De comparitie van partijen zal worden voorbereid en bijgewoond. De verdere
werkzaamheden zijn afhankelijk van het verloop van de procedure.

Verslag VII
Aan de rechter-commissaris is verzocht een verificatievergadering te bepalen.

Verslag VI
Behalve de executie van het vonnis, resteren er geen werkzaamheden.

Verslag IX
De werkzaamheden zijn beperkt tot het executeren van het vonnis, de

afwikkeling van het hoger beroep en eventuele verkoop van de vordering op de
heer Meinema.
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Verslag X
De kosten derden heeft de curator voldaan met een boedelbijdrage van

€ 2.500,00 afkomstig van de Stichting Naleving CAO voor Uitzendkrachten.
Deze boedelbijdrage is, conform de overeenkomst betreffende de
boedelbijdrage, door de curator terugbetaald. Daarmee zijn de werkzaamheden
in dit faillissement afgerond, met uitzondering van het beoordelen van het
nakomen van de betalingsregeling (zie 9.3).

Verslag XI
De werkzaamheden in dit faillissement bestaan enkel nog uit het monitoren van

de overeengekomen betalingsregeling.

Verslag XII
De werkzaamheden in dit faillissement bestaan enkel nog uit het monitoren van

de overeengekomen betalingsregeling.

Verslag XIlI
De betalingsregeling wordt nagekomen. De curator zal er in de komende

verslagperiode op toezien dat dit zo blijft.

Verslag X1V
De heer Meinema heeft geen € 20.000,00 v6or 1 januari 2018 betaald. Daarmee

staat vast dat op basis van de schikking € 25.000,00 in maandelijkse termijnen
van € 500,00 moet worden betaald. De regeling wordt ten tijde van de indiening
van het veertiende verslag nog steeds nagekomen.

Verslag XV
De schikking wordt nog altijd nagekomen. In 2018 is € 2.000,00 betaald. Het

totaal betaalde bedrag beloopt € 10.500,00.

Verslag XVI
De schikking wordt nog steeds nagekomen. Het totaal betaalde bedrag beloopt

€ 16.000,00. Er dient derhalve nog € 9.000,00 betaald te worden.


https://www.sncu.nl/
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10.
10.1

10.2

10.3

Verslag XVI1I
De schikking wordt nog steeds nagekomen. Het totaal betaalde bedrag beloopt

€ 22.500,00. Er dient derhalve nog € 2.500,00 betaald te worden.

Verslag XVIII
De regeling is volledig nagekomen.

Overig

Saldo boedelrekening:

€ 14.896,04

Termijn afwikkeling faill.:

Nog niet bekend.

Plan van aanpak:

In dit faillissement resteert enkel de procedure tegen de bestuurder van curanda.
Aangezien de werkzaamheden sterk afhankelijk zijn van het verloop van de
procedure, is het niet mogelijk om een plan van aanpak op te stellen.

Verslag VI

Er dient nog een verificatievergadering plaats te vinden. Daarna zal de procedure
worden afgewikkeld en zullen verdere incassomaatregelen tegen de heer
Meinema worden getroffen.

Verslag VI
Behalve de executie van het vonnis resteren er geen werkzaamheden. De

advocaat van de heer Meinema heef aan de deurwaarder t te kennen gegeven dat
zijn cliént een schikkingsvoorstel wil doen. Indien dat voorstel wordt gedaan, zal
dit in overweging worden genomen.

Verslag IX
De werkzaamheden zijn beperkt tot het executeren van het vonnis, de

afwikkeling van het hoger beroep en eventuele verkoop van de vordering op de
heer Meinema.

Verslag X en later
Zie 9.4,
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Verslag XVIlI
Het faillissement is inhoudelijk afgewikkeld en voorgedragen voor opheffing bij

gebrek aan baten. Een uitkering aan de schuldeisers is niet mogelijk gebleken.

10.4 Indiening volgend verslag:
Niet van toepassing.

10.5 Werkzaamheden:
Zie punt 10.3.

Dordrecht, 30 september 2020

A.F. Ammerlaan
(curator)

Dit faillissement is in behandeling bij De Koning Advocaten:
de heer mr. A.F. Ammerlaan

Postbus 9069

3301 AB DORDRECHT

T:078-630 00 00

F: 078-630 00 22



