Openbaar faillissementsverslag
rechtspersoon (ex art. 73A Fw.)

Betreft

Verslagnummer
Datum verslag
Insolventienummer
Toezichtzaaknummer
Datum uitspraak

R-C
Curator

3

08-12-2025
F.13/25/145
NL:TZ:0000429201:F001
06-05-2025

mr. J.B. Oreel
mr J.A. Camphuis

Algemene gegevens

Naam onderneming

Human Angle B.V.

Gegevens onderneming

Human Angle B.V., statutair gevestigd te Amsterdam, ingeschreven bij de KvK
met nummer 55756646 en kantoorhoudende te Amstelveenseweg 390 (1076

CT) Amsterdam.

Curator: mr. J.A. Camphuis (Levenbach Advocaten B.V., bereikbaar via
rolandcamphuis@levenbach.nl).
rechter-commissaris: mr. J.B. Oreel

Activiteiten onderneming

Human Angle is op 24 juli 2012 opgericht en houdt zich blijkens het
Handelsregister van de KvK bezig met:

7810 - Arbeidsbemiddeling

78202 - Uitleenbureaus

7810 - Arbeidsbemiddeling

78201 - Uitzendbureaus

78202 - Uitleenbureaus

78203 - Banenpools (werkgelegenheidsprojecten)

08-06-2025
1

08-06-2025
1

08-06-2025
1


file:///main.aspx?etn=spi_zaak&pagetype=entityrecord&id=d1991195-5f2a-f011-a89e-00505680d95d
file:///main.aspx?etn=contact&pagetype=entityrecord&id=87f2d00f-a608-eb11-80fe-005056807f2a

Financiéle gegevens

Jaar Omzet Winst en verlies
2025 €108.072,97 € -149.424,73
2024 € 648.273,96 € -423.131,75
2023 €765.913,37 € -326.446,54

Toelichting financiéle gegevens

Gemiddeld aantal personeelsleden

Boedelsaldo

€ 29.511,73

€ 66.385,44

€ 35.931,60

Verslagperiode

van
6-5-2025
t/m

6-6-2025

van
7-6-2025
t/m

7-9-2025

van
8-9-2025
t/m

7-12-2025

Balanstotaal
€ 620.259,39
€ 674.608,53

€ 1.044.725,20

08-06-2025
1

08-06-2025
1

08-09-2025
2

08-12-2025
3

08-06-2025
1

08-09-2025
2

08-12-2025
3



Bestede uren

Verslagperiode Bestede uren

1 60 uur 24 min
2 23 uur 54 min
3 8 uur 54 min
totaal 93 uur 12 min

Toelichting bestede uren

Afgelopen verslagperiode zijn er onder andere werkzaamheden besteedt aan:

e de verkoop van de inventaris;

e veiligstellen van administratie;

e crediteurenregistratie;

e uitleveren van de leaseauto en aquaria;

e oplevering van de bedrijfslocatie; en

e (voorbereidingen treffen voor het) rechtmatigheidsonderzoek;

Afgelopen verslagperiode zijn er onder andere werkzaamheden besteedt
aan:

e veiligstellen van administratie;
e crediteurenregistratie;

e rechtmatigheidsonderzoek;

1. Inventarisatie

1.1 Directie en organisatie

Enig bestuurder en aandeelhouder is (indirect) een natuurlijk persoon.

1.2 Lopende procedures

Voor zover de curator heeft kunnen nagaan was Human Angle op datum
faillissement niet betrokken bij procedures.

1.3 Verzekeringen

Op datum faillissement had Human Angle diverse verzekeringen. Die
verzekeringen zullen worden beéindigd.

08-09-2025
2
08-12-2025
3
08-06-2025
1
08-06-2025
1
08-06-2025

mE1



1.4 Huur

Human Angle huurt een bedrijfslocatie aan de Amstelveenseweg 390 te 08-06-2025
Amsterdam. 1

De curator heeft de huurovereenkomst ex art. 39 Fw tegen 8 mei 2025
opgezegd, die eindigt derhalve uiterlijk op 8 augustus 2025. Human Angle had
een waarborg van EUR 38.992,26 verstrekt. Die is inmiddels verrekend door de
verhuurder met de openstaande huurvorderingen sinds december 2024.

Human Angle verhuurt een deel van de bedrijfslocatie in onderhuur aan een
andere organisatie. Er zijn afspraken gemaakt omtrent de beéindiging van de

onderhuur.
De bedrijfslocatie is opgeleverd aan de verhuurder. Daarbij is nota gemaakt 08-09-2025
van diverse opleverschade als gevolg van véor faillissement aangebrachte 2

muurschilderingen en beschadigingen. De verhuurder heeft een vordering van
EUR 16.683,12 ingediend uit hoofde van opleverschade.



1.5 Oorzaak faillissement

Op 7 mei 2025 heeft een intake plaatsgevonden met de enig bestuurder van 08-06-2025
Human Angle. 1

De bestuurder heeft het volgende verklaard over de oorzaak van het
faillissement.

Human Angle is de afgelopen jaren geconfronteerd met een opeenstapeling
van externe en interne omstandigheden die geleid hebben tot ernstige
financiéle problemen. Allereerst hebben de nasleep van de COVID-19-
pandemie en de daarmee samenhangende uitgestelde belastingverplichtingen
geleid tot een substantiéle schuld aan de Belastingdienst. Tijdens de pandemie
hebben is er bewust voor gekozen om een groot team ervaren recruiters in
dienst te houden, in de verwachting dat hiervoor een

overheidsregeling zou volgen voor bedrijven die hun personeel behielden.
Deze regeling

is echter uitgebleven, waardoor de opgebouwde coronaschuld — hoewel
renteloos — een zware en langdurige druk op de liquiditeitspositie is blijven
uitoefenen.

Toen de coronamaatregelen eenmaal werden opgeheven, raakte de
arbeidsmarkt oververhit. Veel medewerkers werden direct benaderd door
andere bedrijven en kregen substantiéle aanbiedingen. Dit leidde tot een golf
van uitstroom van waardevol personeel dat tijdens de pandemie behouden
was gebleven. Door deze personeelsmutaties verloor Human Angle in korte tijd
een belangrijk deel van haar

operationele slagkracht, kennis en opgebouwde klantrelaties.

De onderneming was daarnaast sterk afhankelijk van een klein team van
goede recruiters. Helaas is het niet gelukt om nieuwe recruiters langdurig aan
ons te binden of succesvol op te leiden. Bovendien zijn we de afgelopen 12 tot
16 maanden geconfronteerd met langdurig ziekteverzuim onder
sleutelpersoneel, wat de commerciéle prestaties verder onder druk zette.

Human Angle B.V. werkt op basis van No Cure, No Pay. In de huidige markt
zetten veel bedrijven wel vacatures uit, maar trekken deze op het laatste
moment weer in of nemen geen mensen aan. Hierdoor is veel werk verricht
zonder opbrengsten. Tegelijkertijd is het steeds lastiger geworden om
kandidaten succesvol te plaatsen, mede door toegenomen concurrentie,
stijgende loonkosten en de afgenomen bereidheid van MKB-klanten om in te
huren via recruitmentbureaus. De macro-economische onzekerheid, zoals
inflatie, renteontwikkelingen en geopolitieke spanningen, heeft geleid tot
terughoudendheid bij

klanten om nieuwe medewerkers aan te nemen.

Door deze combinatie van structurele omzetdalingen, personele knelpunten,
verhoogde vaste lasten en uitgestelde maar inmiddels opeisbare
belastingschulden is de onderneming in een situatie terechtgekomen waarin zij
niet langer aan haar lopende betalingsverplichtingen kan voldoen. Er is geen
uitzicht meer op herstel binnen afzienbare termijn.



2. Personeel

2.1 Aantal ten tijde van faillissement

Personeelsleden 08-06-2025
1

5

Toelichting

Human Angle had vijf werknemers in dienst. Zij hebben hun ontslag aangezegd
gekregen op 8 mei 2025. Nadien heeft een bijeenkomst met het personeel en
het UWV plaatsgehad.

2.2 Aantal in jaar voor faillissement
Personeelsleden 08-06-2025

1
8

2.3 Ontslagaanzegging

2.4 Werkzaamheden personeel
Geen. 08-06-2025

1

3. Activa

3.1 Onroerende zaken

Toelichting onroerende zaken

Voor zover de curator heeft kunnen nagaan heeft Human Angle geen 08-06-2025
onroerende zaken op naam staan. 1

3.2 Werkzaamheden onroerende zaken

Geen. 08-06-2025
1

3.3 Bedrijfsmiddelen



Toelichting bedrijfsmiddelen

De bedrijfsmiddelen bestaan uit: 08-06-2025

1

e een gebruikelijke kantoorinventaris;
e het klantenbestand & de klantendata;

Het klantenbestand & de klantendata is met toestemming van de rechter-
commissaris verkocht voor een prijs van EUR 7.500 ex BTW, te betalen in twee
gelijke termijnen. De eerste termijn is inmiddels ontvangen op de
faillissementsrekening.

De inventaris is getaxeerd en zal geveild worden. Het eigendom van een deel
van de inventaris aanwezig in de bedrijfslocatie is opgeist door de
onderhuurder en de bestuurder. Omdat niet alle eigendom volledig kon worden
aangetoond (maar wel aannemelijk was), is er een betaling aan de boedel van
EUR 500 overeengekomen om die kwestie te regelen.

De tweede termijn van de verkoop van het klantenbestand & de klantendata is 08-09-2025
ontvangen op de faillissementsrekening. 2

De inventaris is geveild tegen een totaalopbrengst van EUR 24.521,50. Dit
bedrag valt onder het bodemvoorrecht van de Fiscus.

3.4 Bodemvoorrecht fiscus

Het bodemvoorrecht van de Fiscus is van toepassing op de inventaris. 08-06-2025

mE1

3.5 Werkzaamheden bedrijfsmiddelen

Tweede termijn koopsom monitoren. 08-06-2025
1

Geen. 08-09-2025
2

3.6 Voorraden / onderhanden werk

Toelichting voorraden / onderhanden werk

Er was geen sprake van onderhanden werk. 08-06-2025

1

3.7 Werkzaamheden voorraden / onderhanden werk

Geen. 08-06-2025
1

3.8 Andere activa

Toelichting andere activa

Er was geen sprake van overige activa. 08-06-2025

1



3.9 Werkzaamheden andere activa

Geen. 08-06-2025

1

4. Debiteuren

4.1 Debiteuren

Toelichting debiteuren

De debiteurenportefeuille bestaat uit een enkele vordering van EUR 18.150 op 08-06-2025
een debiteur. 1

De debiteuren zijn rechtsgeldig verpand aan financier Floryn. De pandhouder
zal de incasso zelf ter hand nemen.

4.2 Werkzaamheden debiteuren

Geen. 08-06-2025
1

5. Bank / Zekerheden

5.1 Vordering van bank(en)

08-06-2025
1

Toelichting vordering van bank(en)

Alle bank- en kredietinstellingen zijn door de curator aangeschreven met het
verzoek eventuele rekeningen op naam van Human Angle te blokkeren.

Human Angle houdt een bankrekening aan bij ABN Amro.

Op datum failissement was er (na diverse storneringen door de curator)
sprake van een creditstand van EUR
26.287,67. Het saldo is inmiddels overgeboekt naar de faillissementsrekening.



5.2 Leasecontracten

Human Angle had diverse leasecontracten:

e 2 aquaria
e een leaseauto

de geleasede zaken worden na voldoening van een boedelbijdrage van EUR
250,00 ex BTW geretourneerd aan de leasepartijen.

De geleasede zaken zijn geretourneerd aan de eigenaren.

5.3 Beschrijving zekerheden

Floryn heeft een rechtsgeldig pandrecht gevestigd op de debiteuren.

5.4 Separatistenpositie

5.5 Eigendomsvoorbehoud

Vooralsnog hebben geen crediteuren een beroep gedaan op een
eigendomsvoorbehoud.

5.6 Retentierechten

Vooralsnog hebben geen crediteuren een beroep gedaan op een
retentierecht.

5.7 Reclamerechten

Vooralsnog hebben geen crediteuren een beroep gedaan op een
reclamerecht.

5.8 Boedelbijdragen

€ 302,50
Toelichting

Door twee leasepartijen dient een boedelbijdrage van EUR 250,00 ex BTW
voldaan te worden, waarvan er één inmiddels is ontvangen.

5.9 Werkzaamheden bank / zekerheden

Afwikkeling leasezaken.

Geen.

08-06-2025

1

08-09-2025
2

08-06-2025
1

08-06-2025

1

08-06-2025

1

08-06-2025
1

08-06-2025
1

08-06-2025
1

08-09-2025
2






6. Voortzetten / doorstart onderneming

Voortzetten onderneming

6.1 Exploitatie / zekerheden

Een voortzetting van de onderneming is onderzocht, maar was uiteindelijk niet
opportuun.

6.2 Financiéle verslaglegging

Nvt.

6.3 Werkzaamheden voortzetten onderneming

Nvt.

Doorstarten onderneming

6.4 Beschrijving

De curator heeft de mogelijkheden van een doorstart onderzocht. Er hebben
zich geen geinteresseerde partijen gemeld.

6.5 Verantwoording

Nvt.

6.6 Opbrengst

Toelichting

Nvt.

6.7 Boedelbijdrage

Toelichting

Nvt.

6.8 Werkzaamheden doorstarten onderneming

Geen.

08-06-2025
mE1

08-06-2025
mE1

08-06-2025
EE

08-06-2025

1

08-06-2025

1

08-06-2025

1

08-06-2025
EE

08-06-2025

1



7. Rechtmatigheid

7.1 Boekhoudplicht

De curator heeft een groot deel van de administratie ontvangen. De curator 08-06-2025
zal het gebruikelijk onderzoek doen naar de gevoerde administratie. 1

7.2 Depot jaarrekeningen

De jaarrekening 2023 is op 18 december 2024 tijdig gedeponeerd. 08-06-2025
De jaarrekening 2022 is op 22 december 2023 tijdig gedeponeerd. 1
De jaarrekening 2021 is op 9 juli 2022 tijdig gedeponeerd.

7.3 Goedkeuringsverklaring accountant

Nvt. 08-06-2025
1

7.4 Stortingsverplichting aandelen

In onderzoek. 08-06-2025
1

7.5 Onbehoorlijk bestuur

08-06-2025
Toelichting
1
In onderzoek.
7.6 Paulianeus handelen
08-06-2025
Toelichting
1
In onderzoek.
7.7 Toelichting rechtmatigheid
In onderzoek. 08-06-2025
1
De curator zal zich komende periode toeleggen op het 08-09-2025
rechtmatigheidsonderzoek. 2
7.8 Werkzaamheden rechtmatigheid
Rechtmatigheidsonderzoek 08-06-2025

1



8. Crediteuren

8.1 Boedelvorderingen

08-06-2025
Toelichting

1
Salaris curator: PM
Claimagent: PM

08-12-2025
Toelichting

3
Salaris curator: PM (het salaris curator is voldaan t/m 7 september 2025).
Claimagent: PM
8.2 Pref. vord. van de fiscus

08-06-2025
Toelichting

1
Nog niet bekend.

08-09-2025
€ 336.425,00

2

08-12-2025
€ 386.225,00

3
8.3 Pref. vord. UWV

08-06-2025
Toelichting

1
Nog niet bekend.
8.4 Andere pref. crediteuren

08-06-2025
€67,48

1
Toelichting
Vordering van werknemer
8.5 Aantal concurrente crediteuren

08-06-2025
6

1

08-09-2025
15

2



8.6 Bedrag concurrente crediteuren

€ 81.892,97

€ 359.484,71

8.7 Verwachte wijze van afwikkeling

Nog niet bekend.

8.8 Werkzaamheden crediteuren

Inventarisatie crediteuren.

. Procedures
9.1 Naam wederpartijen

Voor zover de curator heeft kunnen nagaan was Human Angle ten tijde van
het faillissement niet betrokken bij procedures.

9.2 Aard procedures

9.3 Stand procedures

9.4 Werkzaamheden procedures

Geen.

08-06-2025

1

08-09-2025
2

08-06-2025

1

08-06-2025

1

08-06-2025

1

08-06-2025
1



10. Overig

10.1 Plan van aanpak

De curator zal zich komende verslagperiode bezighouden met: 08-06-2025

1

e inventarisatie van de administratie en de crediteuren;
e veiling inventaris en oplevering gehuurde
e onderzoeken van de rechtmatigheid.

De curator zal zich komende verslagperiode bezighouden met: 08-09-2025

2

e inventarisatie van de crediteuren; en

e rechtmatigheidsonderzoek.

De curator zal zich komende verslagperiode bezighouden met: 08-12-2025

3

e inventarisatie van de crediteuren; en
e rechtmatigheidsonderzoek.

10.2 Termijn afwikkeling faillissement

Nog niet bekend. 08-06-2025
1

10.3 Indiening volgend verslag
| o9-3-2026 08-12-2025
3

10.4 Werkzaamheden overig

Bijlagen

Bijlagen
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