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Betreft

Verslagnummer
Datum verslag
Insolventienummer

1
14-11-2025

F.16/25/499

Toezichtzaaknummer NL:TZ:0000470360:F001

Datum uitspraak

R-C
Curator

Algemene gegevens

Naam onderneming

I De besloten vennootschap Kunneman & Vandenbroek Recruitment Solutions

B.V.

Gegevens onderneming

De besloten vennootschap Kunneman & Vandenbroek Recruitment Solutions
B.V., statutair gevestigd te Utrecht, kantoorhoudende te (3991 AP) Houten,

aan de Lange Schaft 7a, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder
nummer 30237142.

Activiteiten onderneming

Activiteiten van organisatie-adviesbureaus alsmede activiteiten van
uitleenbureaus.

Financiéle gegevens

Jaar Omzet Winst en verlies Balanstotaal
2023 €1.077.207,00 € 15.711,00 € 277.000,00
2024 € 1.019.790,00 € 189.398,00 € 268.000,00

2025 €481.612,00 € 380.101,00 € 210.000,00

14-10-2025

mr. G. Konings
mr L. Uijtewaal

14-11-2025
1

14-11-2025
1

14-11-2025
1
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Toelichting financiéle gegevens

In 2023 werd nog een beperkte winst gerealiseerd ter hoogte van € 14-11-2025
15.711,00. Uit de cijfers volgt dat 2024 en 2025 verlieslatende jaren zijn 1
geweest. In 2024 is een verlies gerealiseerd ter hoogte van € 189.398,00. In

2025 is een verlies gerealiseerd ter hoogte van € 380.101,00.

Het balanstotaal is in dezelfde periode eveneens gedaald, hetgeen duidt op
een afnemende bedrijfsomvang en een verslechterde liquiditeitspositie. Deze
ontwikkeling wijst erop dat de onderneming in 2024 en 2025 in toenemende
mate in financieel zwaar weer is gekomen.

Gemiddeld aantal personeelsleden

14-11-2025
9

1
Toelichting
Volgens het uittreksel van de Kamer van Koophandel had Kunneman &
Vandenbroek Recruitment Solutions B.V. 12 werknemers in dienst. Uit de aan
de curator aangereikte stukken blijkt dat er op datum faillissement in totaal 9
arbeidscontracten zijn.
Boedelsaldo

14-11-2025
€ 0,00

1
Verslagperiode
van 14-11-2025

1

14-10-2025
t/m
13-11-2025

Bestede uren

Verslagperiode Bestede uren
1 34 uur 0 min

totaal 34 uur 0 min



Toelichting bestede uren

Op 14 oktober 2025 werd het faillissement van Kunneman & Vandenbroek
Recruitment Solutions B.V. op eigen verzoek uitgesproken. De onderneming
werd op 25 februari 2008 opgericht.

In dit verslag rapporteert de curator over de stand van de boedel in het op
het voorblad genoemde faillissement en over haar bevindingen vanaf de
datum waarop dit failissement is uitgesproken. Nadrukkelijk wordt gewezen
op de omstandigheid dat dit faillissementsverslag is gebaseerd op de
informatie die de curator in de voorliggende periode heeft ontvangen. De in
dit verslag opgenomen financiéle en andere informatie is dan ook nog
onderwerp van nader onderzoek. Dat brengt met zich dat thans geen
definitieve uitspraak kan worden gedaan over de juistheid en volledigheid
van de opgenomen

gegevens. In een later stadium kan blijken dat eerder vermelde gegevens
moeten worden aangepast. Aan dit verslag kunnen dan ook geen rechten
worden ontleend.

. Inventarisatie

1.1 Directie en organisatie

De besloten vennootschap Kunneman & Vandenbroek Recruitment Solutions
B.V. werd op 25 februari 2008 opgericht. Enig aandeelhouder en bestuurder
is Job Service Group B.V. De heer M.G.M. Kunneman is bestuurder van Job
Service Group B.V.

1.2 Lopende procedures

Vooralsnog niet bekend.

1.3 Verzekeringen

De curator heeft een overzicht van de lopende verzekeringen gevraagd. Voor
zover die er zijn zullen deze voor zover noodzakelijk worden afgewikkeld.

1.4 Huur

Kunneman & Vandenbroek Recruitment Solutions B.V. huurde geen
bedrijfsruimte.
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1
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1



1.5 Oorzaak faillissement

Het bestuur heeft aangegeven dat de onderneming in de financiéle 14-11-2025
problemen is geraakt door een samenloop van omstandigheden. In de 1

tweede helft van 2024 was sprake van een terugval in de resultaten. De

arbeidsmarkt ontwikkelde zich grillig, zowel aan de kant van opdrachtgevers

als aan de kant van kandidaten.

Aan opdrachtgeverszijde werden regelmatig vacatures ingetrokken, veelal op
instructie van het hoofdkantoor of vanuit het buitenland, wegens het
ontbreken van budgetten. Deze annuleringen vonden vaak plaats nadat de
opdracht reeds was aangenomen en voorbereidende werkzaamheden waren
verricht, waardoor gemaakte uren niet konden worden gefactureerd.

Aan de kandidatenzijde nam het zogenoemde ‘shopgedrag’ toe: kandidaten
gebruikten aanbiedingen om elders betere voorwaarden af te dwingen,
stelden hogere looneisen of trokken zich zelfs na ondertekening van een
arbeidsovereenkomst terug. Hierdoor bleef een aanzienlijk aantal opdrachten
zonder resultaat, ondanks dat het werk volledig was uitgevoerd.

Het traditionele verdienmodel op basis van no cure, no pay bleek onder deze
omstandigheden niet langer rendabel. Eind 2024 werd het model aangepast
door een startfee te introduceren en meer te werken op basis van
inspanningsverplichtingen. Deze wijziging vergt echter tijd om in de markt
geaccepteerd te worden, waardoor het beoogde positieve effect op de omzet
uitbleef.

Daarnaast leidde economische onzekerheid tot terughoudendheid bij klanten
om personeel aan te nemen. Het aantal opdrachten nam hierdoor verder af.
Hoewel er personeelsreducties zijn doorgevoerd en diverse
kostenbesparende maatregelen zijn genomen, bleven de vaste lasten hoog
in verhouding tot de inkomsten.

Als gevolg van deze ontwikkelingen is de liquiditeitspositie sterk verslechterd.
Gelet op bovenstaande samenloop van omstandigheden zou het eigen
faillissement zijn aangevraagd.



2. Personeel

2.1 Aantal ten tijde van faillissement

Personeelsleden 14-11-2025
1

9

Toelichting

Ten tijde van de uitspraak van het failissement waren er 9 personeelsleden
in dienst bij Kunneman & Vandenbroek Recruitment Solutions B.V.

2.2 Aantal in jaar voor faillissement

2.3 Ontslagaanzegging

Datum Aantal Toelichting
14-10-2025 9 met toestemming van de rechter-commissaris
totaal 9

2.4 Werkzaamheden personeel

De curator heeft de 9 personeelsleden ontslagen per e-mail van 14 oktober 14-11-2025

2025. 1

De curator heeft contact gehad met het UWV en laatstgenoemde heeft
inmiddels het personeel van Kunneman & Vandenbroek Recruitment Solutions
B.V. geinformeerd inzake het overnemen/afwikkelen van de
loonbetalingsverplichting.

3. Activa

3.1 Onroerende zaken

Toelichting onroerende zaken

I Niet van toepassing. 14-11-2025

1

3.2 Werkzaamheden onroerende zaken

I Niet van toepassing. 14-11-2025
1

3.3 Bedrijfsmiddelen



Toelichting bedrijfsmiddelen

De curator heeft diverse bedrijfsmiddelen aangetroffen. Deze zijn aan de
doorstartende partij verkocht.

3.4 Bodemvoorrecht fiscus

Van toepassing, zie 6.6 en 6.7.

3.5 Werkzaamheden bedrijfsmiddelen

Er zijn geen werkzaamheden meer inzake de bedrijffsmiddelen.

3.6 Voorraden / onderhanden werk

Toelichting voorraden / onderhanden werk

Er was nog onderhandenwerk aanwezig, dit is aan de doorstartende partij
verkocht.

3.7 Werkzaamheden voorraden / onderhanden werk

Er zijn geen werkzaamheden meer inzake voorraden/onderhanden werk.

3.8 Andere activa

Toelichting andere activa

De curator heeft andere activa aangetroffen. Deze zijn alle aan de
doorstartende partij verkocht.

3.9 Werkzaamheden andere activa

Er zijn geen werkzaamheden meer inzake de andere activa.
Afgewikkeld.

14-11-2025

1

14-11-2025
1

14-11-2025
1

14-11-2025

1

14-11-2025
1

14-11-2025

1

14-11-2025

1



4. Debiteuren

4.1 Debiteuren

Toelichting debiteuren

De curator heeft geconstateerd dat er sprake is van openstaande
debiteuren. In verband met een geldig pandrecht, vallen de openstaande
debiteuren niet in de faillissementsboedel.

4.2 Werkzaamheden debiteuren

Er zijn geen werkzaamheden meer inzake debiteuren.

. Bank / Zekerheden

5.1 Vordering van bank(en)

Toelichting vordering van bank(en)

Uit onderzoek is gebleken dat de gefailleerde vennootschap een
bankrekening aanhield bij de Rabobank.

5.2 Leasecontracten

De curator heeft de aanwezige leasecontracten inmiddels afgewikkeld.

5.3 Beschrijving zekerheden

In onderzoek.

5.4 Separatistenpositie

Vooralsnog niet van gebleken.

5.5 Eigendomsvoorbehoud

Niet van toepassing.
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5.6 Retentierechten

Niet van toepassing.

5.7 Reclamerechten

Niet van toepassing.

5.8 Boedelbijdragen

5.9 Werkzaamheden bank / zekerheden

Werkzaamheden afgerond.

. Voortzetten / doorstart onderneming

Voortzetten onderneming

6.1 Exploitatie / zekerheden

Niet van toepassing.

6.2 Financiéle verslaglegging

Niet van toepassing.

6.3 Werkzaamheden voortzetten onderneming

Niet van toepassing.

Doorstarten onderneming

6.4 Beschrijving

De onderneming van gefailleerde heeft een doorstart gemaakt, waarbij de
inventaris, de klanten en de goodwill is verkocht aan de doorstartende partij.
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6.5 Verantwoording

Met de doorstartende partij is een koopprijs overeengekomen van in totaal €
17.500,-. Onderdeel van deze verkoop is de inventaris. De waarde van de
inventaris is bepaald op een bedrag van € 3.000,--.

6.6 Opbrengst

€ 17.500,00
Toelichting

De opbrengst van de verkoop van de klanten en de goodwill komt volledig
aan de boedel toe. In verband met het bodemvoorrecht komt de opbrengst
van de verkoop van de inventaris ter hoogte van € 3.000,- aan de fiscus toe.

6.7 Boedelbijdrage

€ 14.500,00
Toelichting

Zie 6.6.

6.8 Werkzaamheden doorstarten onderneming

I Er resteren thans geen werkzaamheden meer inzake de doorstart.
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7. Rechtmatigheid

7.1 Boekhoudplicht

I In onderzoek. 14-11-2025

1

7.2 Depot jaarrekeningen

Uit het handelsregister van de Kamer van Koophandel volgt dat de 14-11-2025
jaarrekeningen 2022, 2023 en 2024 tijdig zijn vastgesteld en gedeponeerd. 1

7.3 Goedkeuringsverklaring accountant

I Niet van toepassing. 14-11-2025
1

7.4 Stortingsverplichting aandelen

I nNoginonderzoek. 14-11-2025
1

7.5 Onbehoorlijk bestuur

14-11-2025
Toelichting
1
Nog in onderzoek.
7.6 Paulianeus handelen
14-11-2025
Toelichting
1
Nog in onderzoek.
7.7 Toelichting rechtmatigheid
I Nog in onderzoek. 14-11-2025
1
7.8 Werkzaamheden rechtmatigheid
De curator zal in de aankomende verslagperiode onderzoek doen naar de 14-11-2025
rechtmatigheid. 1



8. Crediteuren
8.1 Boedelvorderingen

8.2 Pref. vord. van de fiscus

€ 103.538,00

8.3 Pref. vord. UWV
8.4 Andere pref. crediteuren

8.5 Aantal concurrente crediteuren

8.6 Bedrag concurrente crediteuren

I €53.673,21

8.7 Verwachte wijze van afwikkeling

Over de verwachte wijze van afwikkeling kan nog geen concrete uitspraak
worden gedaan.

8.8 Werkzaamheden crediteuren

I De curator zal een eerste inventarisatie doen.
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9. Procedures

9.1 Naam wederpartijen

I Op basis van de aan de boedel aangereikte bescheiden niet van toepassing. 14-11-2025

1

9.2 Aard procedures

|l zieo.a. 14-11-2025

1

9.3 Stand procedures

| zieo.a. 14-11-2025
1

9.4 Werkzaamheden procedures

| zieou. 14-11-2025
1
10. Overig
10.1 Plan van aanpak
De curator zal in de aankomende periode onderzoek doen naar de 14-11-2025
rechtmatigheid van de bestuurder. 1

10.2 Termijn afwikkeling faillissement

I Vooralsnog niet bekend. 14-11-2025
1

10.3 Indiening volgend verslag

I 15-2-2026 14-11-2025
1

10.4 Werkzaamheden overig

| zie101 14-11-2025
1



Bijlagen

Bijlagen
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