KB DORHOUT ADVOCATEN

OPENBAAR FAILLISSEMENTSVERSLAG RECHTSPERSOON (ex art.73a Fw.)

nummer 4
d.d. + 29 juni 2016
in de faillissementen van : GT Food Supplies B.V. (KvK nr. 01182655)

gevestigd aan de Dingeweg 2 te Uithuizen

GT Workforce B.V. (KvK nr. 01178357)
gevestigd aan de Westereemsweg 5-2 te Eemshaven

Gors Trading Holding B.V. (KvK nr. 01178356)
Gevestigd aan de Westereemsweg 5-2 te Eemshaven

datum uitspraak : 25 augustus 2015
rechtbank Noord-Nederland  : Groningen
faillissementsnummer : C18/15/284-285-286 F
curator : mr G.W. Breuker

Van Ketwich Verschuurlaan 98
9721 SW Groningen

postbus 96
9700 AB Groningen

telefoon 050-5206520

fax 050-5206589

e-mail insolventie@dorhout.nl
dossiernummer : 3315413 en 3315414
rechter-commissaris : mr A.L. Goederee
faillissementsrekening : NL69 RABO 0305792962 (GT Food Supplies B.V.)

NLO5 RABO 0305793241 (GT Workforce B.V.)
NL93 RABO 0305793500 (Gors Trading Holding B.V.)

activiteiten v/d ondernemingen: GT Food Supplies
In- en verkoop en distributie van maaltijden

GT Workforce B.V.
Fungeren als intermediair alsmede de aan- en
(door)verhuur van technisch materiaal en materieel

Gors Trading Holding B.V.
Holding-activiteiten

verslagperiode : 24 maart 2016 t/m 23 juni 2016
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Saldo einde verslagperiode : GT Food Supplies B.V. : €0,00
GT Workforce B.V. :€12.732,17
Gors Trading Holding B.V. : €12.024,40

bestede uren in verslagperiode : 14:12

bestede uren totaal . 108:48

Het openbaar verslag en het (eventuele) bijbehorende tussentijds financieel verslag zijn geen prospectus of
jaarrekening. Hoewel de informatie in dit openbaar verslag zo zorgvuldig mogelijk is samengesteld, staat de
curator niet in voor de volledigheid en juistheid daarvan. Mogelijk is immers dat o.a. bepaalde informatie
nog niet beschikbaar is, nog niet geopenbaard kan worden, of -achteraf- bijgesteld dient te worden. Dit kan
ingrijpende gevolgen hebben voor de in dit verslag geschetste perspectieven voor crediteuren en andere
belanghebbenden. Aan dit verslag kunnen derhalve geen rechten worden ontleend.

BIJLAGEN

1.1 Lijst van voorlopig erkende crediteuren GT Workforce B.V.

1.2 Lijst van voorlopig erkende crediteuren GT Food Supplies B.V.

1.3 Lijst van voorlopig erkende crediteuren Gars Trading Holding B.V.
1.4 Concept Financieel tussenverslag (GT Workforce B.V.)

2.1 Lijst van voorlopig erkende crediteuren GT Workforce B.V.

2.2 Lijst van voorlopig erkende crediteuren GT Food Supplies B.V.
2.3 Lijst van voorlopig erkende crediteuren Gors Trading Holding B.V.
2.4 Concept Financieel tussenverslag GT Workforce B.V.

2.5 Concept Financieel tussenverslag Gors Trading Holding B.V.

1 Lijst van voorlopig erkende crediteuren GT Workforce B.V.

2 Lijst van voorlopig erkende crediteuren Gors Trading Holding B.V.
3 Concept Financieel tussenverslag GT Workforce B.V.

4 Concept Financieel tussenverslag Gors Trading Holding B.V.

4.1 Concept Financieel tussenverslag GT Workforce B.V.
4.2 Concept Financieel tussenverslag Gors Trading Holding B.V.
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0. Algemeen

De curator heeft er voor gekozen de faillissementen van de drie
vennootschappen in één verslag te behandelen. Het woordelijke verslag GT
Food Supplies, GT Workforce B.V en Gérs Trading Holding B.V. is identiek.

De administraties van gefailleerden zijn gescheiden gevoerd, zodat een
volledige consolidatie niet aan de orde zal zijn. Er is echter wel sprake van een
hoge mate van verwevenheid tussen gefailleerden. Gefailleerden zijn
groepsvennootschappen die fungeerden als één organisatie. Om die reden is het
volgens de curator geraden en kostenbesparend om de faillissementen (deels)
gezamenlijk te behandelen. Vanwege deze verwevenheid is het toedelen van
een groot deel van de door de curator verrichte werkzaamheden aan één van
de boedels niet mogelijk, zoals het schrijven van dit verslag, en dus zal de
curator voorstellen aan de rechter-commissaris de kosten voor de
werkzaamheden door of namens de curator verricht om te slaan over de drie
boedels.

Omdat de werkzaamheden die door de curator in al deze faillissementen
worden verricht in het belang van alle vennootschappen zijn en nauwelijks zijn
uit te splitsen per faillissement is - zoals hierboven aangegeven - aan de
Rechter = Commissaris  toestemming verzocht om de  bijzondere
faillissementskosten om te slaan over de activa van de 3 gefailleerde BV’s waar
dit verslag betrekking op heeft. Deze toestemming is verkregen.

GT Food Supplies en GT Workforce B.V., verder te noemen ‘GT Workforce’, zijn
dochterondernemingen van Goérs Trading Holding BV, verder te noemen ‘de
Holding’. De heer Ferdinand Joannes Gors is bestuurder en aandeelhouder van
de Holding. Gezamenlijk met het op 30 juni 2015 gefailleerde Energy Village
Hotel B.V. (C18/15/226 F, KvK nr. 51614200), verder te noemen ‘het Hotel’,
behoren zij tot de GT-groep. Voor een volledig beeld verwijst de curator naar
het eerste faillissementsverslag d.d. 29 juli 2015 in het faillissement van het
Hotel.

De Holding en GT Workforce zijn opgericht op 13 augustus 2010. GT Food
Supplies is op 7 september 2010 opgericht. De rechtspersonen zijn allen met
een ander doel opgericht. De GT-groep bestaat weliswaar juridisch uit
verschillende rechtspersonen, feitelijk fungeerde de groep als één organisatie.
Zo maakte de groep gebruik van hetzelfde pand en werknemers, ondanks dat de
administraties gescheiden werden gevoerd. Doordat de groep in praktijk als één
geheel fungeerde werden kosten en overige van de organisatie aan elkaar
doorbelast in rekening-courant.

Na het faillissement van het Hotel was het faillissement van de Holding
nagenoeg onvermijdelijk. Het Hotel heeft aanzienlijke vorderingen op de
groepsvennootschappen in rekening-courant: voor wat betreft de Holding
bedraagt de vordering € 238.107,83, € 122.040,35 voor GT Workforce en

€ 56.515,25 voor GT Food Supplies. De Holding heeft op haar beurt een
aanzienlijke vordering op de heer Gérs in privé ad € 289.269,30.

De curator heeft in zijn hoedanigheid van curator in de Holding de heer F. Gors
gemaand tot betalen van de openstaande rekening courant schuld die hij privé
heeft bij de Holding ad € 289.269,30, en bij GT Workforce ad € 3.000,--.
Tevens heeft de curator hem voorgehouden dat hij de heer Gors als bestuurder
van de vennootschappen aansprakelijk houdt voor de tekorten in de
faillissementen. De heer Gors heeft bij monde van zijn advocaat laten weten
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van mening te zijn dat hij als bestuurder dat heeft gedaan wat van een redelijk
handelend bestuurder verwacht mag worden. Tevens heeft hij laten weten niet
in staat te zijn om de schuld in rekening courant, als boven genoemd, geheel te
voldoen. Op dit moment is een schikkingsvoorstel gedaan dat volgens de heer
Gors het maximale voor de schuldeisers zal opleveren, althans meer dan dat hij
persoonlijk failliet wordt verklaard. Hierover vindt overleg plaats.

In de derde verslagperiode is er uiteindelijk een schikking tot stand gekomen,
waarbij de heer Gors in totaal € 45.000,-- aan de boedel zal voldoen tegen
finale kwijting. De schikking is in het belang van de schuldeisers, want het
alternatief zou zijn om het faillissement van de heer Gors uit te spreken en dan
zou er voor de schuldeisers in de onderhavige faillissementen geen verhaal
meer zijn voor hun vordering.

Gors heeft tot nu - vierde verslagperiode - conform overeenkomst € 12.000,--
betaald. Het resterende bedrag dient uiterlijk 15 oktober 2016 te zijn voldaan.

Met betrekking tot de oorzaak van het faillissement kunnen in dit stadium geen
conclusies worden getrokken. Als belangrijk aspect en directe aanleiding kan in
ieder geval genoemd worden het gebrek aan liquiditeit bij de
groepsvennootschappen, alsmede de mate waarin de groep in financiéle zin aan
elkaar is verbonden door de rekening-courantverhoudingen. Dit heeft er toe
geleid dat de financiéle situatie van de Holding, GT Workforce en GT Food
Supplies dermate uitzichtloos was dat op eigen aangifte het faillissement van
deze vennootschappen is aangevraagd.

Met de schikking is de noodzaak tot verder onderzoek komen te vervallen. Er is
ook geen aanwijzing meer gevonden anders dan die er al waren ten tijde van
het treffen van de schikking, die aan een schikking in de weg zou kunnen staan.

1. Inventarisatie

1.1. Directie en organisatie

Enig aandeelhouder tevens bestuurder van GT Food Supplies is de Holding,
waarvan enig aandeelhouder tevens bestuurders is de heer Ferdinand Joannes
Gors, wonende te Groningen.

De Holding is daarnaast bestuurder en is 95% aandeelhouder van GT Workforce.
De heer Roelof Joannes Aarten is 5% aandeelhouder van GT Workforce.

1.2, Omzetgegevens en resultaat
Omzet:

GT Food Supplies
2012 € 49.896,--
2013  €103.522,--
2014  €19.514,--

GT Workforce

2012 € 278.593,--
2013  €266.392,--
2014 €163.185,--

Holding
2012 € 347.086,--
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2013  €101.572,--
2014 € 370.000,--

Resultaat, na belastingen:

GT Food Supplies
2012 €24.231,--
2013 €23.237,--
2014 €5.073,--

GT Workforce
2012 - €18.656,-
2013 - € 30.083,--

2014 €3.793,--
Holding
2012 - €3.546,--

2013 -€76.774,--
2014 €164.822,--

1.3. Balanstotaal

GT Food Supplies

2012 €42.099,--
2013 €89.251,--
2014 €79.638,--

GT Workforce

2012 €136.707,--
2013 €60.222,--
2014 €153.342,--

Holding

2012  €271.816,--
2013 € 370.495,--
2014 € 878.253,--

1.4.  Lopende procedures
Niet van toepassing

1.5.  Verzekeringen
Verzekeringen Achmea zijn geroyeerd per 16 september jl.

1.6. Huur
Er zijn geen lopende huurovereenkomsten. GT Workforce huurde een woning
ten behoeve van één van de oud werknemers aan de Hoornsediep te Groningen.
Deze huurovereenkomst is overgenomen door de oud werknemer per 1 augustus
2015 en opgezegd voor zover vereist.

1.7.  Oorzaak faillissement
Met betrekking tot de oorzaak van het faillissement kunnen in dit stadium geen
conclusies worden getrokken. Gebrek aan liquiditeit en financiéle
verbondenheid met het Energy Village Hotel kunnen in ieder geval worden
genoemd als aspecten die aanleiding waren voor de faillissementsaanvraag. In
dat verband wordt verwezen naar het kopje algemeen onder 0.
Er zal geen verder onderzoek meer plaatsvinden.
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Personeel

Aantal ten tijde van faillissement:
GT Workforce B.V.: 2

Aantal in jaar voor faillissement: onbekend

Datum ontslagaanzegging

De rechter-commissaris heeft op 27 augustus 2015 toestemming verleend voor
de ontslagaanzegging. Op 28 augustus 2015 is het personeel schriftelijk het
ontslag aangezegd.

Activa

Onroerende zaken

Beschrijving
Niet van toepassing

Verkoopopbrengst
Hoogte hypotheek

Boedelbijdrage

Bedrijfsmiddelen

Beschrijving

GT Food Supplies en de Holding
Niet van toepassing

GT Workforce

Er is een bescheiden bedrijfsinventaris met een boekwaarde van € 15.575,24
aangetroffen op het kantoor in de Eemshaven. Op deze goederen rust een
bodemrecht van de fiscus.

De curator heeft Onlineveilingmeester.nl opdracht gegeven de executieveiling
op zich te nemen.

Daarnaast leasete GT Workforce een Volkswagen Passat uit het jaar 2011,
waarvan de openstaande leasetermijnen konden worden ingelost onder de
verkoopwaarde. Het inlossaldo bedroeg €12.062,52, vrij van BTW. De
overwaarde is te gelde gemaakt middels een onderhandse (door)verkoop voor
een bedrag ad €16.000,-, waarbij het inlossaldo door de koper rechtstreeks is
betaald aan de leasemaatschappij. Hiervoor is 2 september 2015 toestemming
verkregen door de rechter-commissaris.

Verkoopopbrengst

Ten aanzien van de leaseauto: € 3.937,48, inclusief BTW.

Ten aanzien van de bedrijfsinventaris: in verslagperiode 2 is de netto-opbrengst
van de executieveiling € 2.820,80. De afrekening met betrekking tot de
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executieverkoop van een bedrijfsauto is nog niet ontvangen. De opbrengst van
de executieverkoop van de bedrijfsauto ad € 440,89 valt in het faillissement
van Energy Village Hotel B.V.

Boedelbijdrage
Niet van toepassing.

Bodemvoorrecht fiscus
Zie randnummer 3.5.

Voorraden/onderhanden werk

Beschrijving
Niet van toepassing

Verkoopopbrengst
Boedelbijdrage
Andere activa

Beschrijving
Niet van toepassing

Verkoopopbrengst

Debiteuren
Omvang debiteuren

GT Food Supplies
Er zijn geen openstaande posten

GT Workforce

Uit de boekhouding blijkt een debiteurensaldo van € 15.575,24. De curator
heeft de debiteuren aangeschreven en gesommeerd tot betaling. Op dit
moment is het onduidelijk in hoeverre de vorderingen zullen worden betwist en
wat de mogelijke verweren zullen zijn.

In verslagperiode 2 is een bedrag van € 5.849,78 betaald door de aangeschreven
debiteuren. De debiteuren die niet hebben betaald, hebben de vordering
betwist. In onderzoek is of verdere stappen jegens deze debiteuren wenselijk
zijn.

In verslagperiode 4 is duidelijk geworden dat de debiteuren volledig zijn
afgewikkeld.

Gors Trading Holding

In de derde verslagperiode is er uiteindelijk een schikking tot stand gekomen,
waarbij de heer Gors middels middelen die hem door derden ter beschikking
worden gesteld, in totaal €45.000,-- aan de boedel zal voldoen tegen finale
kwijting. De schikking is in het belang van de schuldeisers, want het alternatief
zou zijn om het faillissement van de heer Gors uit te spreken en dan zou er
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voor de schuldeisers in de onderhavige faillissementen geen verhaal meer zijn
voor hun vordering.

De opbrengst tot nu toe is € 10.000,-- zijnde de eerste (aan) betaling van het
schikkingsbedrag van € 45.000,--.

In verslagperiode 4 heeft Gors tweemaal van een uitstel mogelijkheid gebruik
gemaakt tegen betaling van € 1.000,-- per keer. Hij heeft nog drie
uitstelmogelijkheden om het bedrag van € 35.000,-- te voldoen.

4.2.  Opbrengst
GT Workforcfe : € 5.849,78
Gors Trading Holding: € 10.000,-
In verslagperiode 4 is er € 2.000,-- bijgekomen zodat de opbrengst nu € 21.000,-
bedraagt.

4.3. Boedelbijdrage
Niet van toepassing

5. Bank / Zekerheden

5.1.  Vordering van de bank(en)
Niet van toepassing

5.2. Leasecontracten
Zie 3.5. Verder niet van toepassing

5.3. Beschrijving zekerheden
Qredits heeft gesteld een pandrecht te hebben op de bedrijfsuitrusting,
voorraden, vorderingen en IE-rechten van GT Workforce en de Holding, zulks als
zekerheid voor een vordering ad € 2.964,66 uit hoofde van een
leningsovereenkomst. Er moet nog nader onderzoek worden verricht naar de
gestelde vordering en het daaraan verbonden pandrecht.

Uit onderzoek is naar voren gekomen dat er geen sprake is van een pandrecht
op de goederen uit de boedel. Dit is aan Qredits medegedeeld.

5.4.  Separatistenposities
Zie 5.3. Verder niet van toepassing

5.5. Boedelbijdragen
Niet van toepassing
5.6.  Eigendomsvoorbehoud

Niet van toepassing

5.7. Reclamerechten
Niet van toepassing

5.8. Retentierechten

Niet van toepassing

6. Doorstart/voortzetten
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Voortzetten

Niet van toepassing
Exploitatie/zekerheden
Financiéle verslaglegging
Doorstart

Niet van toepassing
Beschrijving
Verantwoording
Opbrengst
Boedelbijdrage

Rechtmatigheid

Boekhoudplicht
Vooralsnog lijkt aan de boekhoudplicht te zijn voldaan.

Depot jaarrekeningen
Hier is aan voldaan.

Goedkeurende verklaring accountant
Er is een samenstellingsverklaring afgegeven.

Stortingsverplichting aandelen
Ja.

Onbehoorlijk bestuur ;

In onderzoek. Zie onder meer onder O en de verwijzing aldaar naar het
faillissementsverslag van Energy Villige Hotel B.V.

In verslagperiode 2 heeft de curator de bestuurder voorgehouden dat hetgeen
onder algemeen (punt 0) in het verslag inzake het GT Energy Village Hotel B.V.
is gesteld, wat de curator betreft als onbehoorlijk bestuur behoort te worden
gekwalificeerd en dat de heer Gors derhalve aansprakelijk wordt gehouden voor
de tekorten in het faillissement van GT Energy Village Hotel B.V., alsmede in de
faillissementen waar dit verslag betrekking op heeft. Bij monde van zijn
advocaat heeft de heer Gors laten weten het daar niet mee eens te zijn, maar
tevens de discussie hierover niet relevant te achten, nu de heer Gors
onmogelijk de schulden in rekening courant die hij privé bij met name de
Holding heeft kan voldoen. Op dit moment is een schikkingsvoorstel gedaan dat
volgens de heer Gors het maximale voor de schuldeisers zal opleveren en vindt
hierover overleg plaats.

In de derde verslagperiode is er uiteindelijk een schikking tot stand gekomen,
waarbij de heer Gors in totaal € 45.000,-- aan de boedel zal voldoen tegen
finale kwijting. De schikking is in het belang van de schuldeisers, want het
alternatief zou zijn om het faillissement van de heer Gors uit te spreken en dan
zou er voor de schuldeisers in de onderhavige faillissementen geen verhaal
meer zijn voor hun vordering.

Paulianeus handelen
In onderzoek

Crediteuren

Boedelvordering
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Naast het salaris van de curator zal het UWV nog een loonvordering gedurende
de opzegtermijn indienen ten aanzien van de personeelsleden van GT
Workforce.

GT Workforce B.V.
uwv € 14.778,66

8.2. Preferente vordering(en) van de fiscus

GT Workforce B.V. €17.759,=

GT Foodsupplies B.V. €2.358,=

Gors Trading Holding B.V. € 35.949,=

8.3. Preferente vordering(en) van het UWV

GT Workforce B.V.
€ 13.031,95

8.4.  Andere preferente vorderingen

GT Workforce B.V.
Nog niet bekend

GT Foodsupplies B.V.
Nog niet bekend

Gors Trading Holding B.V.
Nog niet bekend

8.5. Aantal concurrente crediteuren

GT Workforce B.V. 18

GT Trading Holding B.V. 9

8.6.  Bedrag concurrente crediteuren

GT Workforce B.V. €101.217,23

GT Trading Holding B.V. € 425.448.90

8.7.  Verwachte wijze van afwikkeling
Het faillissement zal worden opgeheven bij gebrek aan baten, bij de huidige
stand van zaken en naar verwachting komt daar geen verandering meer in.

9. Procedures
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9.1.  Naam wederpartij(en)
Niet bekend

9.2.  Aard procedure

9.3.  Stand procedure

10. Overig

10.1. Termijn afwikkeling faillissement
Nog niet bekend.
Als Gors zich aan de overeenkomst houdt dan kan er eind 2016 worden
afgewikkeld.

10.2. Plan van aanpak / benodigde tijd per onderdeel (indien van toepassing)

inventarisatie activa

inventarisatie eigendommen derden / eigendomsvoorbehouden
verkoop activa

levering activa

afwikkelen doorstart (contractovernames, etc.)
verzekeringen (inventarisatie en opzeggingen)
inventarisatie zekerheden

afwikkelen met separatisten

inventarisatie crediteuren

ontslag werknemers

onderzoek rechtmatigheid

onderzoek administratie

onderzoek onbehoorlijk bestuur

gebruikelijke werkzaamheden

008 AKNANNKNKANNN

10.3. Indiening volgend verslag

Het volgende verslag zal per 23 september 2016 worden uitgebracht en uiterlijk
binnen 1 week nadien worden ingediend.

Groningen, 29 juni 2016

G e e e —————
“GW-Bretkeregrator————————
. . ur\_(y{f.\u.\"
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